1SS G. PAVONCELLI

C.F. 00318650710 C.M. FGIS01100P
A951896 - SEGRETERIA

Prot. 0003635/U del 0110/2024 08:01

VERBALE N°02 del 26/09;

Il giorno ventisei del mese di settembre del’anno 2024 alle ore 15.15 si riunisce in seduta
plenaria il Collegio dei docenti dell’l.l.S.S. “Pavoncelli” di Cerignola, utiimente convocato
con awviso scritto n. 3406/U del 19/09/2024.

Argomenti iscritti all’'ordine del giorno, oggetto di trattazione nell’'ordine che segue, sono:

NO O, WN -

8.

9.
10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

. Piano annuale delle Attivita degli oo.cc. scolastici a.s. 2024/25

. Piano Annuale di formazione in servizio a.s. 2024/25

. Designazione docente “animatore digitale”

. Designazione docente referente per cyberbullismo

. Designazione docenti assegnatari funzioni strumentali a.s. 2024/25

. Designazione tutor per docenti in periodo di prova e formazione

. Insegnamento “Inglese tecnico” triennio indirizzi professionali: valutazione livelli di

apprendimento

Elezioni 0o.cc. scolastici a scadenza annuale

Commissione PTOF: designazione componenti

Commissione NIV: designazione componenti

Linee guida Educazione civica — designazione gruppo di lavoro

Partecipazione attivita complementari di Educazione fisica

PNRR Investimento 1.4 — “Fuoriclasse contro la dispersione”: avvio attivita a.s. 2024/25
PNRR Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi” — D.M. 65/2023:
integrazione gruppo di lavoro

PNRR Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi” — D.M. 65/2023: criteri per
selezione esperti e tutor

PNRR Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale —
D.M. 66/2023: criteri per selezione esperti e tutor

PNRR Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica — D.M. 19/2024

Presiede la riunione il Dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, funge da segretario

verbalizzatore il prof. Domenico Luongo. Sono presenti i docenti in servizio nell’istituto, di
cui al separato elenco che si conserva agli atti della scuola. Il Presidente, considerata valida
la seduta per quorum richiesto, apre i lavori assembleari con la trattazione degli argomenti
iscritti all’'odg.

1. Piano annuale delle Attivita degli oo.cc. scolastici a.s. 2024/25
IL COLLEGIO DEI DOCENTI

Visto il Piano Annuale delle Attivita degli oo.cc. scolastici predisposto dal dirigente

scolastico per I'a.s. 2024/25;

Visto 'art.43, comma 4 del CCNL/24;

Visto I'art.44 del CCNL/24, rubricato “Attivita funzionali allinsegnamento” che prevede:

1. l'attivita funzionale allinsegnamento comprende tutte le attivita a carattere collegiale di
programmazione, progettazione, ricerca, valutazione, documentazione, aggiornamento e
formazione;

2. tra gli adempimenti individuali rientrano: preparazione delle lezioni, correzione degli
elaborati, rapporti individuali con le famiglie;

3. le attivita collegiali sono costituite da:

a) partecipazione al Collegio dei docenti fino a 40 ore annue;
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b) partecipazione ai consigli di classe fino a 40 ore annue;

Visto I'art.7 dell’O.M. 446/97 “Rapporto di lavoro part-time” per il quale solo le ore relative
alle attivita funzionali dei consigli di classe sono determinate in misura proporzionale
all’orario di insegnamento;

Preso atto che i docenti su C.O.E. partecipano alle attivita funzionali dei consigli di classe
in proporzione all’orario di insegnamento;

DELIBERA (N. 13)
all’'unanimita per voto palese I'approvazione del “Piano” con la seguente calendarizzazione:

Attivita funzionali art.44, comma 3, lett.a) CCNL/24

Collegio dei docenti

giorno ora descrizione
04.09.2024 15.15 Organizzazione a.s. 2024/25
25.09.2024 15.15 Organizzazione a.s. 2024/25
24.10.2024 15.00 Elaborazione PTOF triennio 2025/26-2026/27-2027/28
24.01.2025 15.00 Monitoraggio
20.05.2025 15.00 Adozione testi scolastici a.s. 2024/25
20.06.2025 15.00 Valutazione PTOF e attivita FS 2024/25

Il collegio dei docenti si riunisce ogni qualvolta il dirigente scolastico ne ravvisi la necessita oppure quando almeno un terzo
dei suoi componenti ne faccia richiesta (cfr. art.7, comma 4 D.Lgs n.297/94).

Dipartimenti
giorno ora descrizione
14.10.2024 15.00 Dipartimento IP Enogastronomia e O.A., costituito dai docenti delle discipline

dell’asse tecnologico-professionale

Dipartimento IP Industria e Artigianato per il Made in Italy, costituito dai docenti
delle discipline dell’asse tecnologico-professionale

Dipartimento IP Manutenzione e A.T., costituito dai docenti delle discipline
dell’'asse tecnologico-professionale

15.10.2024 15.00 Dipartimento IT Agraria, costituito dai docenti delle discipline dell’asse
tecnologico-professionale

Dipartimento biennio-obbligatorio: costituito dai docenti delle discipline Diritto ed
Economia, Scienze naturali, S.I. chimica, TIC

16.10.2024 15.00 Dipartimento Area BES
17.10.2024 15.00 Dipartimento Scienze motorie
17.10.2024 15.00 Dipartimento INVALSI: Italiano, Matematica, Inglese, Tedesco
16.05.2025 15.00 Adozione testi scolastici a.s. 2025/26
Incontri scuola/famiglia

giorno ora descrizione
04/12/2024 15.00 indirizzi tecnici
04/12/2024 15.00 Indirizzi professionali
07/04/2025 15.00 indirizzi tecnici
07/04/2025 15.00 Indirizzi professionali

Attivita funzionali art.44, comma 3, lett.b) CCNL/24

CONSIGLI DI CLASSE
AGRARIA ENOGASTRONOMIA e O.A. MODA MECCANICO
DATA ORARIO A B A B C D A A B
15.00 1
15.30 2
14.11.2024 16.00 3
16.30 4
17.00 5
17.30 6
15.00 1
15.30 2
15.11.2024 16.00 3
16.30 5
17.00 33erale
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17.30

4serale

18.00

55erale

16.11.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

BN -

17.00

5

17.30

3 serale

18.00

4 serale

17.11.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

alh|lw|N|=

18.11.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

A |w|IN|=

17.30

21.11.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

BN~

22.11.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

A|B|W|IN|=

17.30

18.00

10.03.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

17.30

OB |WIN—~

11.03.2024

15.00

15.30

16.00

WIN|—

16.30

5

17.00

3serale

17.30

4serale

18.00

5 serale

12.03.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

BN =

17.00

[¢;]

17.30

3 serale

18.00

4 serale

13.03.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

a|h|w|IN|(=

14.03.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

A |W|IN|[—

17.30

17.03.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

AIWIN|—~

18.03.2025

15.00

15.30

16.00
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16.30

IS

17.00

17.30

18.00

05.05.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

17.30

O WIN|(—

06.05.2025

15.00

15.30

16.00

WIN| =

16.30

5

17.00

3serale

17.30

4serale

18.00

5 serale

07.05.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

BlWIN| =

17.00

5

3 serale

4 serale

08.05.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

A B|W|IN|=

9.05.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

A B|W|IN|—

17.30

12.05.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

BN~

13.05.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

alhlw|IN| =

17.30

18.00

Attivita funzionali art.44, comma 3, lett.c) CCNL/24

SCRUTINIO INTERMEDIO

DATA

ORARIO

AGRARIA

ENOGASTRONOMIA e O.A.

MODA

MECCANICO

B

A

B

Cc

D

A

B

03.02.2025

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

17.30

[T NI

04.02.2025

15.00

15.30

16.00

WIN| =

16.30

5

17.00

3sera\e

17.30

4sera\e

18.00

5ser.

05.02.2024

15.00

15.30

16.00
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16.30

4

17.00

5

17.30

3 serale

18.00

4 serale

06.02.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

Al |w|IN|=

07.02.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

alh|w|IN|=

17.30

10.02.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

BlwN| =

11.02.2024

15.00

15.30

16.00

16.30

17.00

A|B|WIN|[—=

17.30

Attivita funzionali art.44, comma 3, lett.c) CCNL/24

SCRUTINIO FINALE

DATA

ORARIO

AGRARIA

ENOGASTRONOMIA e O.A.

MODA

MECCANICO

A B

A

B

C

D

A B

07.06.2024

15.00

5

15.40

Ssera\e

16.20

17.00

17.40

18.20

19.00

09.06.2024

8.20

9.00

9.40

10.20

11.00

| |W|IN|=

11.40

1

15.00

2

15.40

3

16.20

3serale

17.00

4serale

10.06.2024

8.20

9.00

9.40

10.20

AIWIN|(—

11.00

11.40

12.30

15.00

BN =

15.40

16.20

17.00

17.40

B[N =

18.20

19.00

3 serale

19.30

4 serale

11.06.2024

8.20

9.00

9.40

10.20

BIWIN| =~

11.00
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11.40 2
15.00 1
15.40 2
16.20 3
17.00 4
Ulteriori impegni collegiali’
Esami preliminari allesame di Stato a.s. 2024/25........ dal 20.05.2025 con prosieguo
Comitato di valutazione docenti neoassunti ................. dal 12.06.2025 con prosieguo
Attivita di recupero O.M. 92/2007 ........ccceeviiiieiiiiennnn.. dal 24.06.2025 con prosieguo
Verifica finale VI anno Enotecnico ..............c.ocooiii, 15.07.2025
Verifiche recupero O.M. 92/07 ...........ccooiiiiiiiinnn. 28 e 29 agosto 2025
Integrazione scrutinio finale ..., 30 agosto 2025

1 Gli “Ulteriori impegni collegiali” potranno essere oggetto di eventuali successive modifiche a seguito di nuove
disposizioni ministeriali in materia.

2. Piano Annuale di formazione in servizio a.s. 2024/25
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Preso atto che la formazione in servizio costituisce una leva strategica per lo sviluppo
professionale del personale docente;
Visto il PTOF in adozione;
Visto il Decreto M.I.M. 12/04/2023, n.65 — Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’Universita” del PNRR
— Next Generation EU per il quale sono destinati all'llSS Pavoncelli € 18.626,64 per percorsi
annuali di lingua e metodologia per docenti;
Visto il Decreto M.I.M. 12/04/2023, n.66 — Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nellambito della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all’Universita” del PNRR — Next Generation EU per il quale
sono destinati all'llISS Pavoncelli € 59.244,86;
Considerato che per 'art.1, comma 124 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 nell'ambito degli
adempimenti connessi alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti di 68
ruolo € obbligatoria, permanente e strutturale e che le attivita di formazione sono definite
dalle singole istituzioni scolastiche;
Preso atto che le attivita di formazione rientrano nell’attivita funzionale allinsegnamento di
cui all'art.44, comma 4 del CCNL/2024;
DELIBERA (N. 14)
all’'unanimita con voto palese la partecipazione obbligatoria di tutti i docenti in servizio alle
attivita di formazione annuali per moduli formativi della durata di circa 20 ore sulle seguenti
tematiche, ritenute significative:
a) nuove competenze e nuovi linguaggi;
b) didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale;
c) didattica delle discipline scientifico-tecnologiche (STEM) e per lo sviluppo delle
competenze multilinguistiche;
d) potenziamento della didattica orientativa;
e) pratiche inclusive anche per gli studenti nuovi arrivati in Italia (NAI)
f) contrasto alla dispersione scolastica;
g) diffusione dell’educazione alla sostenibilita e alla cittadinanza globale
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| docenti potranno fruire delle attivita di formazione programmate a livello di istituzione
scolastica, dalla Scuola Polo di Ambito e/o reperibili sulla Piattaforma FUTURA e SOFIA.
Resta I'obbligo di partecipare alla formazione sulla sicurezza e prevenzione sui luoghi di
lavoro — D.Lgs 81/08 e ss.mm.ii..

3. Designazione docente “animatore digitale”

ILCOLLEGIO DEI DOCENTI
Vista la Legge 13/07/2015, n.107;
Visto il Decreto M.l. 11/08/2022, n.222 “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nel’lambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 del
PNRR;
Vista |la nota autorizzativa, prot. n.24917 del 27/02/2023 — codice progetto M4C112.1-2022-
941, al progetto “Animatore digitale: formazione personale interno” — Futura PNRR —
Animatori digitali 2022/24;
Sentito il Dirigente scolastico;

DELIBERA (N. 15)

allunanimita con voto palese la designazione ad animatore digitale del prof. Meleleo
Antonio per I'a.s. 2024/25.

4. Designazione docente referente per cyberbullismo

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Vista la Legge 29 maggio 2017, n. 71 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed
il contrasto del fenomeno del cyber bullismo”;
Visto l'art.4, comma 3 della Legge richiamata che prevede “Ogni istituto scolastico,
nel’ambito della propria autonomia, individua fra i docenti un referente con il compito di
coordinare le iniziative di prevenzione e di contrasto del cyberbullismo, anche avvalendosi
della collaborazione delle Forze di polizia nonché delle associazioni e dei centri di
aggregazione giovanile presenti sul territorio;
Sentito il Dirigente scolastico;

DELIBERA (N. 16)

allunanimita con voto palese di designare il prof. Panico Antonello “Referente
cyberbullismo”.

5. Designazione docenti assegnatari funzioni strumentali a.s. 2024/25

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visto I'art.33, comma 2 del CCNL/07 per effetto del quale le funzioni strumentali sono
identificate con delibera del Collegio dei docenti;
Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 9 del 03/09/2024;
Preso atto che sono state presentate istanze di candidatura dai seguenti docenti: per
l'indirizzo Agraria prof.ssa Russo Vittoria, per l'indirizzo Manutenzione e ass. tecn. prof.
Dileo Davide, per l'indirizzo Industria e artigianato per il Made in Italy prof.ssa Siena Nadia,
per l'indirizzo Enogastronomia e O.A. prof.ssa Caputo Marinella;
Considerato che i curricula di cui alle istanze dei docenti richiamati sono da ritenersi
congrui con la funzione da assegnare;

DELIBERA (N. 17)

allunanimita e per voto palese l'assegnazione delle funzioni strumentali al PTOF a.s.
2023/24 ai docenti di seguito indicati:
- IT Agraria, agroalimentare e agroindustria: RUSSO VITTORIA

- IT Enogastronomia e O.A.: CAPUTO Marinella
- IP Industria e Artgianato per il Made in Italy: SIENA Nadia
- IP Manutenzione e Assistenza Tecnica: DILEO Davide
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Compiti specifici delegati sono:

. Coordinamento attivita di orientamento ex D.M. 328/2022;

Coordinamento attivita di arricchimento curriculare;

Coordinamento uscite didattiche, visite guidate e viaggi di istruzione;
Interventi per la prevenzione del disagio giovanile e dispersione scolastica;
Progettazione percorsi di continuita.

RN~

6. Designazione tutor per doventi in periodo di prova e formazione

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visto il DM n.226/2022;
Visto in particolare I'art.12 del D.M.;
Nelle more del’emananda circolare ministeriale sulla materia;
Sentito il Dirigente scolastico;

DELIBERA (N. 18)

all'unanimita con voto palese la designazione dei tutor per i docenti in prova e formazione
nell'a.s. 2024/25 cosi in elenco:

cod. classe Docente in formazione Docente tutor
A012 DIGILIO Anna Pia Caterina LASALVIA Angela
A012 IEVA Marina TARANTINO Nunzia
A012 MERLICCO Mairiarita GENOVESE Sonia
A012 LOMBARDI MARCO CAPUTO Marinella
A041 LAVIANO Concetta MELELEO Antonio
A051 DILIDDO Savino RUSSO Vittoria
BO17 CITRO Alfonso Fabrizio SCIOSCIA Felice
B020 LAMANNA Piera DI FAZIO Alessandro
B021 DI MELLA Jada ZAFFARANO Jessica

7. Insegnamento “Inglese tecnico” triennio indirizzi professionali: valutazione dei
livelli di apprendimento
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visti i Piani orario — Allegato C al D.l. n.98/2018, per gli indirizzi IP13, IP14 e IP17;
Vista la delibera del Collegio dei docenti n.40 del 27/02/2024 che ha previsto I'introduzione
nelle classi lll, IV e V di n.1 ora di insegnamento di “Inglese tecnico” nell’Area di indirizzo;
Sentito il Dirigente scolastico;
DELIBERA (N. 19)
allunanimita per voto palese di ricomprendere la valutazione dei livelli di apprendimento in
‘Inglese tecnico” nella disciplina dell’Area generale “Lingua inglese” e I'attribuzione di un
unico voto espresso in decimi in sede di operazioni di scrutinio.

8. Elezioni oo.cc. scolastici a scadenza annuale
IL COLLEGIO DEI DOCENTI

Vista 'O.M. 15/07/1991, n.215 e ss.mm.ii.;

Vista la nota della Direzione Generale USR per la Puglia prot. 54986 del 19/09/2014

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.29 del 19/09/2024 di indizione delle elezioni per il

rinnovo degli oo.cc. scolastici a scadenza annuale nella data di venerdi 25 ottobre 2024 nei

seguenti orari:

a) rappresentanti studenti per rinnovo consigli di classe e consiglio di istituto: in orario
antimeridiano per i corsi ordinari e in orario pomeridiano per i percorsi di Il Livello (ex
serali);

b) rappresentanti genitori per rinnovo consigli di classe: in orario pomeridiano;
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Considerato che le operazioni di voto per la componente studenti avverra in seggi distinti
per classe/funzionante;

DELIBERA (N. 20)
allunanimita con voto palese la costituzione dei seggi elettorali per il rinnovo della
componente genitori che funzioneranno dalle ore 15.30 alle ore 18.30:

- SEGGIO 1 Sede corso Scuola Agraria: proff. Genovese Sonia, Luongo Domenico,
Siena Nadia;
- SEGGIO 2 Sede via delle Rose: proff. Cianci Pietro, Panico Antonello, Dileo
Davide
| docenti coordinatori di classe avranno cura di presiedere le assemblee con i genitori.

9. Commissione PTOF: designazione componenti

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visto I'art.1, commi 13 e 13 della Legge 13/07/2015, n.107;
Sentito il Dirigente scolastico;

DELIBERA (N. 21)

all’'unanimita con voto palese la costituzione del Commissione PTOF per I'a.s. 2024/25 nella
seguente composizione: proff. Dileo Davide, Genovese Sonia, Lasalvia Angela, Meleleo
Antonio, Panico Antonello, Tarantino Nunzia, Zoccoli Paola.

10. Commissione NIV: designazione componenti
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visto il DPR n.80/2013;
Sentito il Dirigente scolastico;
DELIBERA (N. 22)

all'unanimita con voto palese la costituzione del Nucleo Interno di Valutazione — N.1.V. per
'a.s. 2024/25 nella seguente composizione:

- referente alla valutazione:  prof. Meleleo Antonio

- componenti: proff. Dileo Davide, Genovese Sonia, Lasalvia Angela,

Panico Antonello, Tarantino Nunzia, Zoccoli Paola

11. Linee guida Educazione civica — designazione gruppo di lavoro
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visto il Decreto 7/09/2024 di adozione delle Linee guida per [Iinsegnamento
dell’educazione civica, che sostituiscono integralmente le Linee guida adottate con Decreto
n.35/2020;
Considerato che a partire dallanno scolastico 2024/25 i curricoli di educazione civica si
riferiscono a traguardi e obiettivi di apprendimento definiti a livello nazionale, come
individuati dalle nuove Linee guida che sostituiscono le precedenti;
Considerato che occorre provvedere all’elaborazione del curriculum di istituto per
I'insegnamento trasversale dellEducazione civica in coerenza con le nuove Linee guida;
Presso atto che l'insegnamento “Educazione civica” si sviluppa intorno ai seguenti nuclei
concettuali: Costituzione, Sviluppo economico e sostenibilita, Cittadinanza digitale;
Sentito il Dirigente scolastico;
DELIBERA (N. 23)

allunanimita con voto palese la costituzione del gruppo di lavoro, cosi costituito:
a) docenti A046: Mancino Rita, Panico Antonello
b) docenti AO41: Laviano Concetta
c) docenti A042: Dileo Davide
d) docenti A045: Pasqua Papagni, Zoccoli Paola

)

e) docenti A044: Giacomantonio Giuseppina
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f) docenti A051: Diliddo Savino
Membri di diritto del gruppo di lavoro costituito sono il Dirigente scolastico e il docente
“animatore digitale”.

12. Partecipazione attivita complementari di Educazione fisica
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Sentito il Dirigente scolastico;
DELIBERA (N. 24)
allunanimita con voto palese la partecipazione dellistituto alle attivita complementari di
educazione fisica per l'a.s. 2024/25. In sede di Dipartimento di Scienze motorie sara
individuato il docente referente per i campionasti studenteschi provinciali.

13. PNRR Investimento 1.4 — “Fuoriclasse contro la dispersione”: avvio attivita a.s.
2024/25
IL COLLEGIO DEI DOCENTI

Visto il progetto “Fuoriclasse contro la dispersione”, approvato con delibera del Collegio dei
docenti n.38 del 16/02/2023 autorizzato con Accordo di concessione prot. n.51505 del
18/03/2023 dall’'Unita di Missione;
Visto il numero delle edizioni programmate dal “Team per la prevenzione della dispersione
scolastica” nella riunione del 21/12/2023:

tipologia n.ro edizioni n.ro edizioni
2023/24 2024/25
Percorsi mentoring e orientamento 80 40
Percorsi potenziamento competenze di base 45 45
Percorsi Lab co-curriculari 12 8

Considerato che per I'a.s. 2023/24 sono stati realizzati i seguenti percorsi:

n. 77 percorsi mentoring e orientamento

n.30  percorsi potenziamento competenze di base

n.12  percorsi Lab co-curriculari

DELIBERA (N. 25)

all’'unanimita con voto palese di riaprire I'’Avviso interno prot. n. 3525 del 27/09/2023 al fine
di aggiornare e/o integrare la Graduatoria prot. 80/U del 09/01/2024 per I'individuazione
degli esperti e tutor da assegnare ai percorsi formativi progettati.

14. PNRR Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi” — D.M. 65/2023:
integrazione gruppo di lavoro
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Vista |la delibera del Collegio dei docenti n.45 del 20/05/2024 di costituzione del “Gruppo di
lavoro” LINEA DI INTERVENTO A e LINEA DI INTERVENTO B relativo al PNRR -
Investimento 3.1;
Preso atto che i docenti Mauriello Giuseppina e Zazzera Giovanni, componenti del “Gruppo
di lavoro”, a seguito trasferimento ad altra istituzione scolastica, sono decaduti da
componenti del gruppo de quo;
Vista la manifestazione di interesse prot. 1087/U del 11/03/2024 ¢ le istanze di candidatura
presentate per la LINEA DI INTERVENTO A e LINEA DI INTERVENTO B;
Sentito il Dirigente scolastico;
DELIBERA (N. 26)
allunanimita con voto palese di integrare il “Gruppo di Lavoro” per la LINEA DI
INTERVENTO A e LINEA DI INTERVENTO B con il prof. Luongo Domenico, gia candidato
alla manifestazione di interesse di cui in premessa, in sostituzione dei proff. Mauriello
Giuseppina e Zazzera Giovanni.
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15. PNRR Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” — D.M. 65/2023:
criteri per selezione esperti e tutor
IL COLLEGIO DEI DOCENTI

Visto il progetto “STEM&MULTILINGUISMO”, approvato con delibera del Collegio dei
docenti n.33 del 24/01/2024 e autorizzato con Accordo di concessione prot. n. 22403 del
18/02/2024 firmato digitalmente dall’'Unita di Missione;
Considerato che il progetto prevede la LINEA DI INTERVENTO A, destinata agli studenti e
distinta in percorsi STEM (11 edizioni da 20 ore) e percorsi linguistici (6 edizioni da 30 ore),
e la LINEA DI INTERVENTO B, destinata ai docenti in servizio e distinta in corsi annuali di
formazione linguistica (2 edizioni da 35 ore) e corsi di metodologia CLIL (1 edizione da 35
ore);
Visto 'art.7, comma 5-bis del D.Lgs 30/03/2001, n.165;
Sentito il Dirigente scolastico;

DELIBERA (N. 27)
all'unanimita per voto palese i criteri per la selezione degli esperti e tutor da reclutare per
per la realizzazione delle attivita di cui al progetto sulla base dei seguenti titoli in possesso:

LINEA DI INTERVENTO A
ESPERTI PERCORSI STEM

Titoli culturali e professionali Punti Punti max
Laurea magistrale specifica in ambito Scientifico-matematico- | 110 e Lode: 15 p.ti
tecnologico 106 - 110: 10 p.ti 15

finoa 105: 7 p.ti

Laurea triennale specifica in ambito Scientifico-matematico-

tecnologico (punteggio non cumulabile con quello gia attribuito 5 5
al punto precedente)
Diploma settore informatico (punteggio non cumulabile con 3 3

quello gia attribuito ai punti precedenti)

Esperienza  pregressa documentata di docenza in

progetti/percorsi in ambito scientifico-matematico-tecnologico 10 50

finanziati con fondi nazionali ed europei (PON, PAR/FSC, POR, per esperienza

PNSD, PNNR....) inerenti 'oggetto del percorso

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10

qualita di corsista (Attestazioni di minimo 10 ore da 5

documentare)

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10 20

qualita di docente/esperto

Certificazioni informatiche 5 5
Totale punteggio 100

LINEA DI INTERVENTO A
ESPERTI PERCORSI PER STUDENTI — MULTILINGUISMO

LINEA DI INTERVENTO B
ESPERTI PERCORSI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI

Titoli culturali e professionali Punti Punti max
Laurea magistrale in lingue e letterature straniere nella lingua | 110 e Lode: 15 p.ti
oggetto del percorso formativo 106 - 110: 10 p.ti 15

finoa 105: 7 p.i

Laurea triennale in lingue e letterature straniere nella lingua
oggetto del percorso formativo (punteggio non cumulabile al 5 5
punto precedente)

Esperienza  pregressa documentata di docenza in
progetti/percorsi in ambito linguistico finanziati con fondi 10 50
nazionali ed europei (PON, PAR/FSC, POR, PNSD, PNNR....) per esperienza
inerenti I'oggetto del percorso
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Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in

qualita di corsista (Attestazioni di minimo 10 ore da 5 10
documentare)
Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in
s s 10 20
qualita di docente/esperto
Certificazioni informatiche 5 5
Totale punteggio 100

LINEA DI INTERVENTO A
TUTOR PERCORSI STEM E MULTILINGUISMO

Titoli culturali e professionali Punti Punti max
Laurea magistrale 110 e Lode: 15 p.ti
106 - 110: 10 p.ti 15
finoa 105: 7 p.ti

Laurea triennale (punteggio non cumulabile con quello gia
L 5 5
attribuito al punto precedente)

Diploma (punteggio non cumulabile con quello gia attribuito ai 3 3
punti precedenti)

Esperienza  pregressa documentata di docenza in

progetti/percorsi in ambito scientifico-matematico-tecnologico 10 50

finanziati con fondi nazionali ed europei (PON, PAR/FSC, POR, per esperienza

PNSD, PNNR....) inerenti 'oggetto del percorso

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10

qualita di corsista (Attestazioni di minimo 10 ore da 5

documentare)

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10 20

qualita di docente/esperto

Certificazioni informatiche 5 5
Totale punteggio 100

Il Dirigente scolastico avra cura di emanare “Avviso interno” per il reclutamento degli esperti
e tutor per i percorsi formativi progettati sulla base dei criteri deliberati e di ulteriori requisiti
da illustrare in dettaglio nel bando.

16. PNRR Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale” — D.M. 66/2023: criteri per selezione esperti e tutor
IL COLLEGIO DEI DOCENTI

Visto il progetto “FORMAZIONE DIGITALE PER IL FUTUROQ?”, approvato con delibera del
Collegio dei docenti n.38 del 27/02/2024 autorizzato con Accordo di concessione prot. n. 31
647 del 28/02/2024 firmato digitalmente dall’Unita di Missione;
Considerato che il progetto prevede “percorsi di formazione sulla transizione digitale” e
“laboratori di formazione sul campo”;
Visto 'art.7, comma 5-bis del D.Lgs 30/03/2001, n.165;
Sentito il Dirigente scolastico;

DELIBERA (N. 28)
all’'unanimita per voto palese i criteri per la selezione degli esperti e tutor da reclutare per
per la realizzazione delle attivita di cui al progetto sulla base dei seguenti titoli in possesso:

PERCORSI DIFORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
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LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

ESPERTI
Titoli culturali e professionali Punti Punti max
Laurea magistrale specifica in ambito Scientifico-matematico- | 110 e Lode: 15 p.ti
tecnologico 106 - 110: 10 p.ti 15

finoa 105: 7 p.ti

Laurea triennale specifica in ambito Scientifico-matematico-

tecnologico (punteggio non cumulabile con quello gia attribuito 5 5
al punto precedente)
Diploma settore informatico (punteggio non cumulabile con 3 3

quello gia attribuito ai punti precedenti)
Esperienza  pregressa documentata di docenza in

progetti/percorsi in ambito scientifico-matematico-tecnologico 10 50

finanziati con fondi nazionali ed europei (PON, PAR/FSC, POR, per esperienza

PNSD, PNNR....) inerenti 'oggetto del percorso

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10

qualita di corsista (Attestazioni di minimo 10 ore da 5

documentare)

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10 20

qualita di docente/esperto

Certificazioni informatiche 5 5
Totale punteggio 100

PERCORSI DIFORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

TUTOR
Titoli culturali e professionali Punti Punti max
Laurea magistrale 110 e Lode: 15 p.ti
106 - 110: 10 p.ti 15
finoa 105: 7 p.ti
Laurea triennale (punteggio non cumulabile con quello gia 5 5

attribuito al punto precedente)
Diploma (punteggio non cumulabile con quello gia attribuito ai 3 3
punti precedenti)

Esperienza  pregressa documentata di docenza in

progetti/percorsi in ambito scientifico-matematico-tecnologico 10 50

finanziati con fondi nazionali ed europei (PON, PAR/FSC, POR, per esperienza

PNSD, PNNR....) inerenti 'oggetto del percorso

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10

qualitd di corsista (Attestazioni di minimo 10 ore da 5

documentare)

Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative in 10 20

qualita di docente/esperto

Certificazioni informatiche 5 5
Totale punteggio 100

Il Dirigente scolastico avra cura di emanare “Avviso interno” per il reclutamento degli esperti
e tutor per i percorsi formativi progettati sulla base dei criteri deliberati e di ulteriori requisiti
da illustrare in dettaglio nel bando.

18. PNRR Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica — D.M. 19/2024
IL COLLEGIO DEI DOCENTI
Visto il D.M. del 02/02/2024, n.19 - Riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
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riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU

Visto I'Allegato al Decreto richiamato e le risorse assegnate all'llSS Pavoncelli pari a €
163.766,24;

Viste le istruzioni operative, nota M.I.M. prot. n. 58542 del 17/04/2024;

Sentito il Dirigente scolastico che presenta il progetto che listituto intende inoltrare in
continuita con “Fuoriclasse contro la dispersione” di cui al PNRR Investimento 1.4 — D.M.
170/2022, le tipologie e le modalita di azione attivabili con lintervento, indicandone gli
interventi:

Denominazione del progetto: FUORICLASSE SECONDA EDIZIONE

Attivita n.ro n.ro n.ro Totale_
edizioni | studenti/edizione | ore/edizione | studenti

Percorsi di mentoring e orientamento 60 1 20 60

Percorsi di potenziamento competenze di base, di 45 7 15 315

motivazione e accompagnamento

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 10 9 20 90

DELIBERA (N. 29)
allunanimita per voto palese I'approvazione della proposta progettuale nell’lambito del
PNRR Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
e alla lotta alla dispersione scolastica — D.M. 19/2024, denominata “FUORICLASSE
SECONDA EDIZIONE”.
Il Dirigente scolastico avra cura all'inserimento della proposta progettuale sulla piattaforma
FUTURA dedicata.

Terminati gli argomenti di discussione, la seduta & tolta alle ore 16.15 e di essa viene
redatto il presente processo verbale su apposito registro a pagine numerate, che,
sottoscritto dal segretario e dal presidente, viene affisso allAlbo di Istituto e pubblicato per
giorni dieci dalla data della riunione.

Chiunque componente Collegio dei docenti che abbia interesse pud proporre nel termine di
pubblicazione rilievi al segretario dell’organo collegiale. Decorso il termine e senza rilievi il
verbale si intende approvato e con esso tutte le sue determinazioni.

IL SEGRETARIO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Domenico Luongo Pio Mirra

Pubblicita degli Atti

Il presente verbale ¢ pubblicato, entro il termine massimo di otto giorni dalla relativa seduta, all'albo
pretorio di questo Istituto per 10 (dieci) giorni consecutivi a decorrere dal 01/10/2024

Fraphcesco Curci
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