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All'Albo on line

Al prof. Andreano Giuseppe
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Andreano Giuseppe in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualitd di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Del Vecchio Antonio della classe 4A indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 13:15:06
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All'Albo on line

Al prof. Andreano Giuseppe
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Andreano Giuseppe in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualitd di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dilillo Stefano della classe 4B indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 13:16:06
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All'Albo on line

Al prof. Andreano Giuseppe
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Andreano Giuseppe in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualitd di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Morra Vincenzo della classe 4A indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 13:16:46
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Biancardi Emanuela
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Biancardi Emanuela in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Bonito Maddalena Pia della classe 2B
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:

a) Timesheet.
Il Dirigente scolastico
” H g Pio Mirra
L'incaricato @ 23/01/2024 13:17:21
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Biancardi Emanuela
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Biancardi Emanuela in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno

1


mailto:fgis01100p@istruzione.it
mailto:fgis01100p@pec.istruzione.it
http://www.iisspavoncelli.edu.it/
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=BVBhPdIs&id=F359697C31038A9DEDD4274F81B1D29C78B6C1AF&thid=OIP.BVBhPdIs8kvtak5qYqb1RAAAAA&mediaurl=http://www.unpisi.it/media/images/news/miur.jpg&exph=249&expw=202&q=ministero+istruzione+logo&simid=608033924074309352&selectedIndex=6

delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO?” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mastricci Alessandro della classe 2B indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:

a) Timesheet.
Il Dirigente scolastico
) . f @ Pio Mirra
L'incaricato 023/01/2024 13:17:45
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Biancardi Emanuela
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Biancardi Emanuela in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Paparella Giuseppe Pio della classe 2B
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 13:18:05
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All'Albo on line

Al prof. Cantelmo Pietro
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Cantelmo Pietro in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mircioiu Dumitru lon della classe 1B indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:

a) Timesheet.
Il Dirigente scolastico
L’incaricato . @ Pio Mirra
23/01/2024 13:18:41
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All'Albo on line

Al prof. Cantelmo Pietro
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Cantelmo Pietro in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Rafik Said della classe 1B indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
i @ Pio Mirra
23/01/2024 13:19:05
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All'Albo on line

Al prof. Cantelmo Pietro
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Cantelmo Pietro in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Ricciardi Francesco della classe 1B indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 13:19:38
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Caputo Marinella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Caputo Marinella in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Gammino Angelo della classe 1B indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:10:19
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Caputo Marinella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Caputo Marinella in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno

1


mailto:fgis01100p@istruzione.it
mailto:fgis01100p@pec.istruzione.it
http://www.iisspavoncelli.edu.it/
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=BVBhPdIs&id=F359697C31038A9DEDD4274F81B1D29C78B6C1AF&thid=OIP.BVBhPdIs8kvtak5qYqb1RAAAAA&mediaurl=http://www.unpisi.it/media/images/news/miur.jpg&exph=249&expw=202&q=ministero+istruzione+logo&simid=608033924074309352&selectedIndex=6

delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Lagrasta Erika della classe 1B indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:11:45
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Caputo Marinella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Caputo Marinella in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno

1


mailto:fgis01100p@istruzione.it
mailto:fgis01100p@pec.istruzione.it
http://www.iisspavoncelli.edu.it/
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=BVBhPdIs&id=F359697C31038A9DEDD4274F81B1D29C78B6C1AF&thid=OIP.BVBhPdIs8kvtak5qYqb1RAAAAA&mediaurl=http://www.unpisi.it/media/images/news/miur.jpg&exph=249&expw=202&q=ministero+istruzione+logo&simid=608033924074309352&selectedIndex=6

delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Zuccarino Martina della classe 1B indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:12:11
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Colucci Elisa
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Colucci Elisa in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, lincarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Bartucci Pantaleo Pio della classe 1B
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:14:35
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Colucci Elisa
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Colucci Elisa in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, lincarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Cacciapaglia Noemi della classe 1B indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:

a) Timesheet.
L’incaricato Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
) 23/01/2024 18:14:06
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Colucci Elisa
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Colucci Elisa in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, lincarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Defeudis Noemi Francesca della classe 1B
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:13:36
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All'Albo on line

Al prof. Dimonte Michele
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Dimonte Michele in servizio presso I'ISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Casarella Carlo della classe 3A indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:16:05
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All'Albo on line

Al prof. Dimonte Michele
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Dimonte Michele in servizio presso I'ISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Santarella Francesco Pio della classe 4A
indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:15:40
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All'Albo on line

Al prof. Dimonte Michele
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Dimonte Michele in servizio presso I'ISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Scalzo Alessandro della classe 3A indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:15:16
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All'Albo on line

Al prof. Ferricchio Angelo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Ferricchio Angelo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Casalicchio Luigi Matteo della classe 1A
indirizzo Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per 'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 05/02/2024 11:24:43
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All'Albo on line

Al prof. Ferricchio Angelo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Ferricchio Angelo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Lubes Nicola della classe 1A indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:17:16
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All'Albo on line

Al prof. Ferricchio Angelo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Ferricchio Angelo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mastricci Antonio della classe 1B indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:16:55
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All'Albo on line

Al prof. Ferricchio Angelo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Ferricchio Angelo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Terlingo Francesco Pio della classe 1B
indirizzo Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per 'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 05/02/2024 11:25:05
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Fortarezza Donata
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Fortarezza Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Deluca Noemi della classe 2C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:37:05
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Fortarezza Donata
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Fortarezza Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Faraonio Donato della classe 1C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 07/03/2024 11:48:17
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Fortarezza Donata
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Fortarezza Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Logrippo Saverio della classe 1C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:36:43
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Fortarezza Donata
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Fortarezza Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Stella Sara della classe 1C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:17:48
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Genovese Sonia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Genovese Sonia in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Berardi Giovanni della classe 3A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:38:35
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Genovese Sonia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Genovese Sonia in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Carbone Mariano della classe 1A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:38:12
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Genovese Sonia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Genovese Sonia in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Compierchio Pasquale della classe 1A
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:37:50
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giacomantonio Giuseppina
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giacomantonio Giuseppina in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente,
l'incarico di “ESPERTQ” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il
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sostegno delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR -
Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
FUORICLASSE CONTRO LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Cascella Erika della classe 3A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:40:05
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giacomantonio Giuseppina
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giacomantonio Giuseppina in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente,
l'incarico di “ESPERTQ” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il
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sostegno delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR -
Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
FUORICLASSE CONTRO LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Durante Miriam della classe 3A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:39:37
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giacomantonio Giuseppina
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giacomantonio Giuseppina in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente,
l'incarico di “ESPERTQ” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il
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sostegno delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR -
Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
FUORICLASSE CONTRO LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mansi Melissa della classe 3A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:39:11
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Gabriella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Gabriella in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Belluoccio Oliver della classe 1A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:43:06
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Gabriella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Gabriella in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Chieti Chiara Francesca della classe 2A
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:42:39
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Gabriella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Gabriella in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dalessandro Leonardo della classe 1A
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:42:09
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Gabriella
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Gabriella in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Gentile Denise della classe 1A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:

a) Timesheet.
. . Il Dirigente scolastico
L’incaricato _ @ Pio Mirra
\ 31/01/2024 08:46:20
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Rosa
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Rosa in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Berardi Massimo della classe 3A indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:41:36
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Rosa
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Rosa in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Borrelli Anna Pia della classe 2A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:41:07
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Giordano Rosa
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Giordano Rosa in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Marcu Andreea Nicoleta della classe 2A
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:40:40
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All'Albo on line

Al prof. Irace Tommaso
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Irace Tommaso in servizio presso I'llSS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Lospinoso Fabio della classe 3A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
q @ Pio Mirra
23/01/2024 18:44:08
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All'Albo on line

Al prof. Irace Tommaso
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Irace Tommaso in servizio presso I'llSS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Pasquale Mario Pio della classe 3A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:43:40
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All'Albo on line

Al prof. la Macchia Corrado
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. la Macchia Corrado in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Cariello Ivano della classe 2B indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:46:09
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All'Albo on line

Al prof. la Macchia Corrado
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. la Macchia Corrado in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO?” viene affidato/a lo/la studente/ssa Fiorella Domenico della classe 2B indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:45:35
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All'Albo on line

Al prof. la Macchia Corrado
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. la Macchia Corrado in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Lauriola Domenico della classe 2B indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:45:06
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Lasalvia Angela
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Lasalvia Angela in servizio presso I'ISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Carlucci Antonio della classe 4A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:47:37
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All'Albo on line

Al prof. Martiradonna Luigi
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Martiradonna Luigi in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualitd di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Casamassima Vittoria della classe 2A
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:51:06
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All'Albo on line

Al prof. Martiradonna Luigi
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Martiradonna Luigi in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualitd di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Cellamaro Luigi della classe 2A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:50:40
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Mauriello Giuseppina
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Mauriello Giuseppina in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dicanosa Rosa della classe 3C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:53:06
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Mauriello Giuseppina
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Mauriello Giuseppina in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Lomuscio Marika della classe 3C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
| @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:52:35
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Mauriello Giuseppina
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Mauriello Giuseppina in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Losurdo Alessia della classe 3C indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:52:13
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All'Albo on line

Al prof. Panico Antonello
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Panico Antonello in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato lo studente Errico Gerardo della classe 1A indirizzo Manutenzione
e Assistenza Tecnica per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi entro il
31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:54:35



IISS G. PAVONCELLI

C.F. 00318650710 C.M. FGIS01100P
A981896 - SEGRETERIA

Prot. 0000323/U del 23/01/2024 10:55:36

Ministero dell’istruzione e del merito

.1.S.S. “GIUSEPPE PAVONCELL/I”

Corso Scuola Agraria 71042 Cerignola (Fg) tel 0885-421043

C.F. e P.IVA 00318650710 — Cod. Univoco UFYONZ

e-mail: fgis01100p @istruzione.it — pec: fgis01100p@pec.istruzione.it
www.iisspavoncelli.edu.it

FUTU RA PER I.’ITALIAIBAI' %ﬂ?\m ainins e Q ot ins S olindoaan]

All'Albo on line

Al prof. Panico Antonello
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Panico Antonello in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato lo studente Mataj Kevin della classe 2A indirizzo Manutenzione
e Assistenza Tecnica per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi entro il
31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:54:12
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All'Albo on line

Al prof. Panico Antonello
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Panico Antonello, in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato lo/la studente/ssa Roscino Alessio della classe 1 B indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:53:49
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All'Albo on line

Al prof. Pizzi Antonio
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Pizzi Antonio in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Cucchiarale Giovina Valentina della classe
2C indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:55:55
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All'Albo on line

Al prof. Pizzi Antonio
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Pizzi Antonio in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dantone Simona Rita della classe 2C
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:55:17
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Quarticelli Maria Donata
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Quarticelli Maria Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico
di “ESPERTQ” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno

1


mailto:fgis01100p@istruzione.it
mailto:fgis01100p@pec.istruzione.it
http://www.iisspavoncelli.edu.it/
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=BVBhPdIs&id=F359697C31038A9DEDD4274F81B1D29C78B6C1AF&thid=OIP.BVBhPdIs8kvtak5qYqb1RAAAAA&mediaurl=http://www.unpisi.it/media/images/news/miur.jpg&exph=249&expw=202&q=ministero+istruzione+logo&simid=608033924074309352&selectedIndex=6

delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Amoruso Francesco Pio della classe 1B
indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:57:40



IISS G. PAVONCELLI

C.F. 00318650710 C.M. FGIS01100P
A981896 - SEGRETERIA

Prot. 0000328/U del 23/01/2024 11:19:50

Ministero dell’istruzione e del merito

.1.S.S. “GIUSEPPE PAVONCELL/I”

Corso Scuola Agraria 71042 Cerignola (Fg) tel 0885-421043

C.F. e P.IVA 00318650710 — Cod. Univoco UFYONZ
e-mail: fgis01100p @istruzione.it — pec: fgis01100p@pec.istruzione.it
www.iisspavoncelli.edu.it

FUTU RA PER I.’ITALIAIBAI' %ﬂ?\m ainins e Q ot ins S olindoaan]

All'Albo on line

Alla prof.ssa Quarticelli Maria Donata
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Quarticelli Maria Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico
di “ESPERTQ” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa De Candia Francesco della classe 1B
indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:57:07
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Quarticelli Maria Donata
Amministrazione trasparente

Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Quarticelli Maria Donata in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico
di “ESPERTQ” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Gaeta Simone della classe 1B indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:56:36
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All'Albo on line

Al prof. Rizzi Francesco
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Rizzi Francesco in servizio presso I'llSS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa lzzi Antonio della classe 4A indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
i @ Pio Mirra
23/01/2024 18:59:13
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All'Albo on line

Al prof. Rizzi Francesco
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Rizzi Francesco in servizio presso I'llSS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO?” viene affidato/a lo/la studente/ssa Romanescu Eduard Andrei della classe 4A
indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 18:58:53
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All'Albo on line

Al prof. Rizzi Francesco
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I° e 1I° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Rizzi Francesco in servizio presso I'llSS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di “‘ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Sanmartino Alessio della classe 3A indirizzo
Manutenzione e Assistenza Tecnica per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra concludersi
entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
i @ Pio Mirra
23/01/2024 18:58:25
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Russo Vittoria
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Russo Vittoria in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Bellosguardo Vincenzo della classe 3A
indirizzo Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per 'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
y @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:01:48
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Russo Vittoria
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Russo Vittoria in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO?” viene affidato/a lo/la studente/ssa Carella Francesco della classe 3A indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:01:13
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Russo Vittoria
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Russo Vittoria in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, l'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Castilletti Giorgio della classe 3A indirizzo
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:00:07
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Santoro Lucrezia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Santoro Lucrezia in servizio presso 'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mangione Sonia della classe 1A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 31/01/2024 11:20:05



IISS G. PAVONCELLI

C.F. 00318650710 C.M. FGIS01100P
A981896 - SEGRETERIA

Prot. 0000339/U del 23/01/2024 11:57:03

Ministero dell’istruzione e del merito

.1.S.S. “GIUSEPPE PAVONCELL/I”

Corso Scuola Agraria 71042 Cerignola (Fg) tel 0885-421043

C.F. e P.IVA 00318650710 — Cod. Univoco UFYONZ

e-mail: fgis01100p @istruzione.it — pec: fgis01100p@pec.istruzione.it
www.iisspavoncelli.edu.it

FUTURA R CITALA Dl DOMART s weope () ot J lekzdoman)

All'Albo on line

Alla prof.ssa Santoro Lucrezia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Santoro Lucrezia in servizio presso 'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno

1


mailto:fgis01100p@istruzione.it
mailto:fgis01100p@pec.istruzione.it
http://www.iisspavoncelli.edu.it/
https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=BVBhPdIs&id=F359697C31038A9DEDD4274F81B1D29C78B6C1AF&thid=OIP.BVBhPdIs8kvtak5qYqb1RAAAAA&mediaurl=http://www.unpisi.it/media/images/news/miur.jpg&exph=249&expw=202&q=ministero+istruzione+logo&simid=608033924074309352&selectedIndex=6

delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Masciaveo Rita della classe 2A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:02:42
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Santoro Lucrezia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Santoro Lucrezia in servizio presso 'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Specchio Teresa della classe 2A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:02:23
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All'Albo on line

Al prof. Sessa Manolo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Sessa Manolo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Arboletto Francesco della classe 2A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:04:38
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All'Albo on line

Al prof. Sessa Manolo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Sessa Manolo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dibenedetto Roberta della classe 2A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per lintervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:04:05
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All'Albo on line

Al prof. Sessa Manolo
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Sessa Manolo in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di “ESPERTO”
per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno delle
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competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4 -
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO LA
DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Difrancesco Savinopio della classe 2A
indirizzo Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:03:37
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Siena Nadia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Siena Nadia in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dervishi Klara della classe 3A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:06:31
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Siena Nadia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Siena Nadia in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Islam Mariam della classe 3A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:05:35
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Siena Nadia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Siena Nadia in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mansi Desiré della classe 1A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 31/01/2024 11:18:48
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Tarantino Nunzia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Tarantino Nunzia in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dibartolomeo Emanuela della classe 1A
indirizzo Industria e Artigianato per il Made in ltaly per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:08:35
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Tarantino Nunzia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Tarantino Nunzia in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mangione Sonia della classe 1A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:08:05
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All'Albo on line

Alla prof.ssa Tarantino Nunzia
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

alla prof.ssa Tarantino Nunzia in servizio presso I'llISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Mansi Desiré della classe 1A indirizzo
Industria e Artigianato per il Made in Italy per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:07:35
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All'Albo on line

Al prof. Zazzera Giovanni
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Zazzera Giovanni in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Cirulli Loreta della classe 1A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:09:44
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All'Albo on line

Al prof. Zazzera Giovanni
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Zazzera Giovanni in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTQ” viene affidato/a lo/la studente/ssa Dibartolomeo Emanuela della classe 1A
indirizzo Industria e Artigianato per il Made in ltaly per I'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che
dovra concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 31/01/2024 11:21:14
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All'Albo on line

Al prof. Zazzera Giovanni
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Zazzera Giovanni in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTO” viene affidato/a lo/la studente/ssa La Dogana Cristian della classe 1A indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 31/01/2024 09:23:05
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All'Albo on line

Al prof. Zazzera Giovanni
Amministrazione trasparente
Atti della scuola

Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”
Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313
CUP F34D22003870006
Incarico ESPERTO percorsi di mentoring e orientamento

Il Dirigente scolastico

Visto I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

Visto I'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

Visto il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

Visto i finanziamenti PNRR assegnati alle scuole - DM 170 del 24 giugno 2022 Investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1° e II° ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto I'Avviso Interno per selezione esperti e tutor, prot. 3525/U del 27/09/2023;

Visto il Verbale della Commissione valutazione dei titoli per reperimento di esperti interni, prot. n. 11/U
del 02/01/2024, per i percorsi di mentoring e orientamento

Visto Pubblicazione graduatorie definitive per reperimento di esperti in servizio nella scuola, prot. n.
80/U del 09/01/2024;

Considerato che il docente in indirizzo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato idoneo nella procedura selettiva
espletata;

Valutato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico;

conferisce

al prof. Zazzera Giovanni in servizio presso I'lISS Pavoncelli in qualita di docente, I'incarico di
“‘ESPERTO?” per la realizzazione di PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO per il sostegno
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delle competenze disciplinari per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR - Investimento 1.4
- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) FUORICLASSE CONTRO
LA DISPERSIONE.
Al docente “ESPERTOQO” viene affidato/a lo/la studente/ssa Maggio Matteo della classe 1B indirizzo
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera per l'intervento della durata di 10 (dieci) ore, che dovra
concludersi entro il 31/05/2024.
Gli interventi sostenuti dall'investimento 1.4 sono necessari per a realizzazione degli obiettivi del PNRR
e rendere efficaci le iniziative didattiche ed educative complessivamente favorevoli all’apprendimento
per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con maggiori difficolta e a rischio di abbandono.
A tale scopo andranno messe in campo le seguenti Azioni:

1. Iniziative specifiche di sostegno alle competenze disciplinari
FINALITA ED OBIETTIVI DELLE AZIONI:

A. Contrastare/prevenire la dispersione scolastica nel secondo ciclo e promuovere il successo
formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare
ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti.

B. Promuovere l'inclusione sociale, la cura della socializzazione e motivazione.

TIPOLOGIA DELLE AZIONI

Attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolare fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso il sostegno alle competenze disciplinari.
Ciascun percorso viene erogato in presenza da un esperto in possesso di specifiche competenze, in
orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione i percorsi
potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari
non sovrapposti a quelli delle lezioni curriculari.

L’ESPERTO incaricato dovra svolgere le seguenti attivita in presenza:

1. Supporto agli alunni finalizzato, in via prioritaria, a fronteggiare situazioni di dispersione
scolastica;

2. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni individuati dal Team della dispersione;

3. Partecipazione a riunione di lavoro a livello d’istituto sulle tematiche sopra indicate;

4. Valutazione e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a
casi particolari in cui cio sara richiesto, anche in itinere, dal Dirigente Scolastico.

Ogni onere relativo a mezzi e strumenti di lavoro, viaggi e spese varie rimarra a carico della figura
individuata, che dovra poter disporre, in ogni momento dell’attivita, di strumenti e connessioni idonei a
realizzare le attivita stesse anche in modalita telematica.

Le attivita in questione saranno calendarizzate in funzione delle esigenze dell’lstituzione scolastica,
fermo restando il carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Il compenso per I'incarico in oggetto sara pari ad € 42,00/ora, lordo Stato omnicomprensivo. |l compenso
sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: il calendario
delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione delle attivita
e delle ore effettuate.

Si allega alla presente lettera di incarico:
a) Timesheet.

L'incaricato

Il Dirigente scolastico
f @ Pio Mirra
\ 23/01/2024 19:09:08



