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VERBALE N°02 del 25.09.2023 
 

Il giorno venticinque del mese di settembre dell’anno 2023 alle ore 15.15 si riunisce in 
seduta plenaria il Collegio dei docenti dell’I.I.S.S. “Pavoncelli” di Cerignola, utilmente 
convocato con avviso scritto n. 3359/U del 20/09/2023. 
Argomenti iscritti all’ordine del giorno, oggetto di trattazione nell’ordine che segue, sono: 
1. Piano Annuale delle Attività degli oo.cc. scolastici a.s. 2023/24 
2. Piano annuale di formazione in servizio a.s. 2023/24 
3. Designazione docente “animatore digitale” 
4. Designazione docenti tutor per docenti neoassunti 
5. Funzioni strumentali: designazione docenti assegnatari 
6. Docente referente per cyberbullismo 
7. Elezioni oo.cc. scolastici a scadenza 
8. Commissione PTOF: designazione componenti 
9. Commissione NIV: designazione componenti 

10. Presenza di estranei ed esperti 
11. PNRR Investimento 1.4: avvio del progetto “Fuoriclasse contro la dispersione” 
 

Presiede la riunione il Dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, funge da segretario 
verbalizzatore il prof. Domenico Luongo. Sono presenti i docenti in servizio nell’istituto, di 
cui al separato elenco che si conserva agli atti della scuola. Il Presidente, considerata 
valida la seduta per quorum richiesto, apre i lavori assembleari con la trattazione degli 
argomenti iscritti all’odg.  
 
1. Piano Annuale delle Attività degli oo.cc. scolastici a.s. 2023/24 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Visto il Piano Annuale delle Attività degli oo.cc. scolastici predisposto dal dirigente 
scolastico per l’a.s. 2023/24;  
Visto l’art.28, comma 4 del CCNL/07;  
Visto l’art.29 del CCNL/07, rubricato “Attività funzionali all’insegnamento che prevede:  
1. l’attività funzionale all’insegnamento comprende tutte le attività a carattere collegiale di 

programmazione, progettazione, ricerca, valutazione, documentazione, aggiornamento 
e formazione;  

2. tra gli adempimenti individuali rientrano: preparazione delle lezioni, correzione degli 
elaborati, rapporti individuali con le famiglie;  

3. le attività collegiali sono costituite da:  
a) partecipazione al Collegio dei docenti fino a 40 ore annue;  
b) partecipazione ai consigli di classe fino a 40 ore annue;  

Visto l’art.7 dell’O.M. 446/97 “Rapporto di lavoro part-time” per il quale solo le ore relative 
alle attività funzionali dei consigli di classe sono determinate in misura proporzionale 
all’orario di insegnamento;  
Preso atto che i docenti su C.O.E. partecipano alle attività funzionali dei consigli di classe 
in proporzione all’orario di insegnamento;  

DELIBERA (N. 17) 
all’unanimità per voto palese l’approvazione del “Piano” con la seguente 
calendarizzazione:  
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Attività funzionali art.29, comma 3, lett.a) CCNL/07 
 

Collegio dei docenti 
giorno ora descrizione 

04.09.2023 15.15 Organizzazione a.s. 2023/24 

25.09.2023 15.15 Organizzazione a.s. 2023/24 

24.10.2023 15.00 Revisione PTOF 

24.01.2024 15.00 Monitoraggio 

20.05.2024 15.00 Adozione testi scolastici a.s. 2023/24 

20.06.2024 15.00 Valutazione PTOF e attività FS 2023/24 

Il collegio dei docenti si riunisce ogni qualvolta il dirigente scolastico ne ravvisi la necessità oppure quando almeno un terzo dei 

suoi componenti ne faccia richiesta (cfr. art.7, comma 4 D.Lgs n.297/94). 

Dipartimenti 
giorno ora descrizione 

16.10.2023 15.00 Dipartimento professionale 

17.10.2023 15.00 Dipartimento tecnico 

18.10.2023 15.00 Dipartimento Area BES 

19.10.2023 15.00 Dipartimento Scienze motorie 

19.10.2023 15.00 Dipartimento INVALSI 

16.05.2024 15.00 Adozione testi scolastici a.s. 2024/25 

Incontri scuola/famiglia 
giorno ora descrizione 

04/12/2023 15.00 indirizzi tecnici 

04/12/2023 15.00 Indirizzi professionali 

09/04/2024 15.00 indirizzi tecnici 

09/04/2024 15.00 Indirizzi professionali 

 
Attività funzionali art.29, comma 3, lett.b) CCNL/07 

 

CONSIGLI DI CLASSE 

DATA ORARIO 
AGRARIA ENOGASTRONOMIA  MODA MECCANICO 

A B A B C A A B 

9.10.2023 
 

15.00 1        

15.30  1       

16.00   1 1 1    

16.30   2 2 2    

17.00   3 3 3    

10.10.2023 
 

15.00      1   

15.30       1 1 

13.11.2023 
 

15.00 1        

15.30 2         

16.00 3        

16.30 4        

17.00 5        

17.30 6        

14.11.2023 

 

15.00  1       

15.30  2       

16.00  4       

16.30  3,4serale       

17.00  5serale       

15.11.2023 

 

15.00   1      

15.30   2      

16.00   3      

16.30   4      

17.00   5      

16.11.2023 
 

15.00    1     

15.30    2     

16.00    3     

16.30    4     

17.00    5     

17.11.2023 
 

15.00     1    

15.30     2    

16.00     3    

16.30     4    

17.00     5    

17.30     3 serale    

20.11.2023 15.00      1   
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 15.30      2   

16.00      3   

16.30      5   

21.11.2023 
 

15.00       1  

15.30       2  

16.00       3  

16.30       4  

17.00       5  

17.30        1 

11.03.2023 

15.00 1        

15.30 2         

16.00 3        

16.30 4        

17.00 5        

17.30 6        

12.03.2023 

15.00  1       

15.30  2       

16.00  4       

16.30  3,4serale       

17.00  5 serale       

13.03.2023 

15.00   1      

15.30   2      

16.00   3      

16.30   4      

17.00   5      

14.03.2023 

15.00    1     

15.30    2     

16.00    3     

16.30    4     

17.00    5     

15.03.2023 

15.00     1    

15.30     2    

16.00     3    

16.30     4    

17.00     5    

17.30     3 serale    

18.03.2023 

15.00      1   

15.30      2   

16.00      3   

16.30      5   

19.03.2023 

15.00       1  

15.30       2  

16.00       3  

16.30       4  

17.00       5  

17.30        1 

06.05.2023 

15.00 1        

15.30 2         

16.00 3        

16.30 4        

17.00 5        

17.30 6        

07.05.2023 

15.00  1       

15.30  2       

16.00  4       

16.30  3,4serale       

17.00   5 serale       

08.05.2023 

15.00   1      

15.30   2      

16.00   3      

16.30   4      

17.00   5      

09.05.2023 

15.00    1     

15.30    2     

16.00    3     

16.30    4     

17.00    5     

10.05.2023 15.00     1    
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15.30     2    

16.00     3    

16.30     4    

17.00     5    

17.30     3 serale    

13.05.2023 

15.00      1   

15.30      2   

16.00      3   

16.30      5   

14.05.2023 

15.00       1  

15.30       2  

16.00       3  

16.30       4  

17.00       5  

17.30        1 

 
 

Attività funzionali art.29, comma 3, lett.c) CCNL/07 
 
 

SCRUTINIO INTERMEDIO 

DATA ORARIO 
AGRARIA ENOGASTRONOMIA  MODA MECCANICO 

A B A B C A A B 

05.02.2024 

15.00 1        

15.30 2         

16.00 3        

16.30 4        

17.00 5        

17.30 6        

06.02.2024 

15.00  1       

15.30  2       

16.00  4       

16.30  3,4serale       

17.00  5ser.       

07.02.2024 

15.00   1      

15.30   2      

16.00   3      

16.30   4      

17.00   5      

08.02.2024 

15.00    1     

15.30    2     

16.00    3     

16.30    4     

17.00    5     

09.02.2024 

15.00     1    

15.30     2    

16.00     3    

16.30     4    

17.00     5    

17.30     3 serale    

12.02.2024 

15.00      1   

15.30      2   

16.00      3   

16.30      5   

13.02.2024 

15.00       1  

15.30       2  

16.00       3  

16.30       4  

17.00       5  

17.30        1 
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SCRUTINIO FINALE 

DATA ORARIO 
AGRARIA ENOGASTRONOMIA  MODA MECCANICO 

A B A B C A A B 

07.06.2024 

15.00 5        

15.40 5serale        

16.20   5      

17.00    5     

17.40     5    

18.20      5   

19.00       5  

08.06.2024 

8.20 1        

9.00 2         

9.40 3        

10.20 4        

11.00 6        

11.40  1       

15.00  2       

15.40  4       

16.20  3serale       

17.00  4serale       

10.06.2024 

8.20   1      

9.00   2      

9.40   3      

10.20   4      

11.00    1     

11.40    2     

15.00    3     

15.40    4     

16.20     1    

17.00     2    

17.40     3    

18.20     4    

19.00     3 serale    

11.06.2024 

8.20       1  

9.00       2  

9.40       3  

10.20       4  

11.00        1 

15.00      1   

15.40      2   

16.20      3   
 
 

Ulteriori impegni collegiali1 
 

Esami preliminari all’esame di Stato a.s. 2023/24 …… dal 20.05.2024 con prosieguo 

Comitato di valutazione docenti neoassunti …………….. dal 12.06.2024 con prosieguo 

Attività di recupero O.M. 92/2007 ………………………… dal 24.06.2024 con prosieguo 

Verifica finale VI anno Enotecnico ………………………... 15.07.2024 

Verifiche recupero O.M. 92/07 ……………………………. 28 e 29 agosto 2024 

Integrazione scrutinio finale ………………………………. 30 agosto 2024 
 

1 Gli “Ulteriori impegni collegiali” potranno essere oggetto di eventuali successive modifiche a seguito di 

nuove disposizioni ministeriali in materia. 
 
2. Piano Annuale di formazione in servizio a.s. 2023/24  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Preso atto che la formazione in servizio costituisce una leva strategica per lo sviluppo 
professionale del personale docente;  
Visto il PTOF in adozione;  
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Visto il Decreto M.I.M. 12/04/2023, n.65 – Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e 
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Ptenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del PNRR 
– Next Generation EU per il quale sono destinati all’IISS Pavoncelli € 84.001,94 di cui 
18.626,64 quota per percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti; 
Visto il Decreto M.I.M. 12/04/2023, n.66 – Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del PNRR – Next Generation EU per il quale 
sono destinati all’IISS Pavoncelli € 59.244,86; 
Visti i criteri generali per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento ex art.64, comma 
13 del CCNL/07;  
Considerato che per l’art.1, comma 124 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 nell'ambito 
degli adempimenti connessi alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti di 
68 ruolo è obbligatoria, permanente e strutturale e che le attività di formazione sono 
definite dalle singole istituzioni scolastiche;  
Preso atto che le attività di formazione rientrano nell’attività funzionale all’insegnamento di 
cui all’art.29 del CCNL Comparto scuola del 29/11/2007; 

DELIBERA (N. 18) 
all’unanimità con voto palese la partecipazione obbligatoria di tutti i docenti in servizio alle 
attività di formazione annuali per moduli formativi della durata di 20 ore sulle seguenti 
tematiche, ritenute significative:  
a) nuove competenze e nuovi linguaggi; 
b) didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale; 
c) didattica delle discipline scientifico-tecnologiche (STEM) e per lo sviluppo delle 

competenze multilinguistiche; 
d) potenziamento della didattica orientativa; 
e) pratiche inclusive anche per gli alunni nuovi arrivati in Italia (NAI) 
f) contrasto alla dispersione scolastica; 
g) diffusione dell’educazione alla sostenibilità e alla cittadinanza globale 
I docenti potranno fruire delle attività di formazione programmate a livello di istituzione 
scolastica, dalla Scuola Polo di Ambito e/o reperibili sulla Piattaforma FUTURA e SOFIA. 
Resta l’obbligo di partecipare alla formazione sulla sicurezza e prevenzione sui luoghi di 
lavoro – D.Lgs 81/08 e ss.mm.ii.. 
 
3. Designazione docente “animatore digitale”  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Vista la Legge 13/07/2015, n.107;  
Visto il Decreto M.I. 11/08/2022, n.222 “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 del 
PNRR; 
Vista la nota autorizzativa, prot. n.24917 del 27/02/2023 – codice progetto M4C1I2.1-
2022-941, al progetto “Animatore digitale: formazione personale interno” – Futura PNRR – 
Animatori digitali 2022/24; 
Sentito il Dirigente scolastico;  

DELIBERA (N. 19) 
all’unanimità con voto palese la designazione ad animatore digitale del prof. Meleleo 
Antonio. 
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4. Designazione docenti tutor per docenti neoassunti  
IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

Visto il DM n.226/2022;  
Visto in particolare l’art.12 del D.M.;  
Sentito il Dirigente scolastico;  

DELIBERA (N. 20) 
all’unanimità con voto palese la designazione dei tutor per i docenti in prova e formazione 
nell’a.s. 2023/24 così in elenco:  
 

cod. classe DOCENTE IN FORNAZIONE DOCENTE TUTOR 

AB24 ADDATI VINCENZO GIORDANO GABRIELLA 

AB24 SCOLETTA GIOVANNI COLUCCI ELISA 

A037 GORGOGLIONE SABINO ANGELO MARINELLI FRANCESCO 

A051 MAGGI PIETRO RUSSO VITTORIA 

B011 FERRICCHIO ANGELO RUSSO PAOLO PIO 

B015 PUCA DOMENICO DI MONTE MICHELE 

ADSS DI CARLO FRANCESCO FRADUSCO MICHELE 

ADSS DE LORENZIS MARIO FRADUSCO MICHELE 

ADSS DELLI CARRI ALESSIA NOTA ANNALISA 

ADSS DIGILIO ANTONELLA NOTA ANNALISA 

ADSS GALANO FLAVIA QUINTO FRANCESCO 

ADSS SIENA VALENTINA QUINTO FRANCESCO 

ADSS D’AMATO DANIELA SCHIAVULLI ROSSELLA 

ADSS TOTARO EUGENIA SCHIAVULLI ROSSELLA 

ADSS FERRI PATRIZIA CIANCI PIETRO 

ADSS RIVIELLO FRANCESCA QUARTICELLI MARIA DONATA 

ADSS DE MARCO VALENTINA NOCELLA ANTOINETTE 

 
5. Funzioni strumentali: designazione docenti assegnatari  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Visto l’art.33, comma 2 del CCNL/07 per effetto del quale le funzioni strumentali sono 
identificate con delibera del Collegio dei docenti;  
Visto l’art.37, comma 4 del D.Lgs 297/94 che prevede votazione segreta quando si faccia 
questione di persone;  
Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 9 del 04/09/2023;  
Preso atto che sono state presentate istanze di candidatura dai seguenti docenti: per 
l’indirizzo Agraria prof. Ferricchio Angelo, per l’indirizzo Manutenzione e ass. tecn. prof. 
Dileo Davide, per l’indirizzo Industria e artigianato per il Made in Italy prof.ssa Tarantino 
Nunzia, per l’indirizzo Enogastronomia e O.A. prof.ssa Caputo Marinella;  
Considerato che i curricula di cui alle istanze dei docenti richiamati sono da ritenersi 
congrui con la funzione da assegnare;  

DELIBERA (N. 21) 
all’unanimità e per voto palese l’assegnazione delle funzioni strumentali al PTOF a.s. 
2023/24 ai docenti di seguito indicati:  

- IT Agraria, agroalimentare e agroindustria: Ferricchio Angelo 
- IP Enogastronomia e O.A.: Caputo Marinella 
- IP Industria e Artigianato per il Made in Italy: Tarantino Nunzia 
- IP Manutenzione e Assistenza Tecnica: Dileo Davide 

 

Compiti specifici delegati sono:  
1. Coordinamento attività di arricchimento curriculare;  
2. Coordinamento uscite didattiche, visite guidate e viaggi di istruzione;  
3. Interventi per la prevenzione del disagio giovanile e dispersione scolastica;  
4. Progettazione percorsi di continuità.  
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6. Designazione docente referente per cyberbullismo  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Vista la Legge 29 maggio 2017, n. 71 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione 
ed il contrasto del fenomeno del cyber bullismo”;  
Visto l’art.4, comma 3 della Legge richiamata che prevede “Ogni istituto scolastico, 
nell’ambito della propria autonomia, individua fra i docenti un referente con il compito di 
coordinare le iniziative di prevenzione e di contrasto del cyberbullismo, anche avvalendosi 
della collaborazione delle Forze di polizia nonchè delle associazioni e dei centri di 
aggregazione giovanile presenti sul territorio;  
Sentito il Dirigente scolastico; 

DELIBERA (N. 22) 
all’unanimità con voto palese di designare il prof. Panico Antonello “Referente 
cyberbullismo”.  
 
7. Elezioni oo.cc. a scadenza  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Vista l’O.M. 15/07/1991, n.215 e ss.mm.ii.;  
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.132 del 21/09/2023 di indizione delle elezioni 
per il rinnovo degli oo.cc. scolastici nelle seguenti date: 
a) consigli di classe: venerdì 27/10/2023; 

- per la componente studenti le operazioni di voto avranno luogo in orario 
antimeridiano per le classi ordinarie e pomeridiano per le classi dei percorsi di II 
livello; 

- per la componente genitori avranno luogo scadenza annuale in orario pomeridiano 
dalla ore 15.30 alle ore 18.30; 

b) consiglio di istituto: domenica 26/11/2023 (dalle ore 8.00 alle ore 12.00) e lunedi 27/11/2023 
(dalle ore 8.00 alle ore 13.30).  

DELIBERA (N. 23) 
all’unanimità con voto palese la costituzione dei seggi elettorali:  

Elezioni CONSIGLI DI CLASSE 

- SEGGIO 1: sede corso Scuola Agraria: proff. Genovese Sonia, Luongo Domenico, 
Tarantino Nunzia; 

- SEGGIO 2: sede via delle Rose: proff. Cianci Pietro, Panico Antonello, Dileo Davide 

I docenti coordinatori di classe avranno cura di presiedere le assemblee con i genitori.  

 

Elezioni CONSIGLIO DI ISTITUTO 

- SEGGIO 1: sede corso Scuola Agraria: proff. Genovese Sonia, Luongo Domenico, 
Tarantino Nunzia; 

- SEGGIO 2: sede via delle Rose: proff. Cianci Pietro, Panico Antonello, Dileo Davide 

 
8. Commissione PTOF: designazione componenti  

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Visto l’art.1, commi 13 e 13 della Legge 13/07/2015, n.107;  
Sentito il Dirigente scolastico;  

DELIBERA (N. 24) 
all’unanimità con voto palese la costituzione del Commissione PTOF per l’a.s. 2023/24 
nella seguente composizione: proff. Colopi Natale Lasalvia Angela, Meleleo Antonio, 
Panico Antonello, Tarantino Nunzia, Zoccoli Paola.  
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9. Commissione NIV: designazione componenti  
IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

Visto il DPR n.80/2013;  
Sentito il Dirigente scolastico;  

DELIBERA (N. 25) 
all’unanimità con voto palese la costituzione del Nucleo Interno di Valutazione – N.I.V. per 
l’a.s. 2023/24 nella seguente composizione: 

- referente alla valutazione:  prof. Meleleo Antonio 
- componenti: proff. Colopi Natale, Lasalvia Angela, Panico Antonello, 

Tarantino Nunzia, Zoccoli Paola. 
  
10. Presenza di estranei ed esperti 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Visto il Regolamento di Istituto di cui alla delibera n.30 del 07/06/2018; 
Sentito il Dirigente scolastico; 

DELIBERA (N.26) 
all’unanimità con voto palese la seguente disposizione in materia di funzionamento 
dell’organo collegiale: “Alle riunioni del Collegio possono partecipare, su invito del 
Dirigente scolastico, esperti e tecnici estranei all’Amministrazione al fine di affrontare e 
discutere particolari problematiche che esigono specifiche competenze. Dette figure 
esterne non hanno diritto di voto e all’atto della votazione dell’argomento sul quale hanno 
espresso parere debbono abbandonare l’aula se interessati all’atto deliberativo”. 
 
11. PNRR Investimento 1.4: avvio del progetto “Fuoriclasse contro la 
dispersione” 
Il Dirigente scolastico riassume la linea di investimento 1.4 del PNRR che prevede la 
realizzazione di interventi specifici atti a ridurre i divari territoriali e la lotta alla dispersione 
scolastica. Illustra le tipologie e le modalità di azioni attivabili nel progetto denominato 
“Fuoriclasse contro la dispersione”, approvato con delibera del Collegio dei docenti n.38 
del 16/02/2023 e autorizzato con Accordo di concessione prot. n.51505 del 18/03/2023 
dall’Unità di Missione per un importo finanziato di € 333.382,52.  
 

Sintesi del progetto 
Mappatura dei rischi di dispersione scolastica presenti all'interno della scuola o delle scuole in rete, 
attraverso l'illustrazione dei dati specifici sul fenomeno e dei fattori specifici che lo determinano, anche sulla 
base delle analisi svolte nel RAV e nel PTOF. 

I dati di contesto rilevano condizioni personali, familiari e sociali di vulnerabilità, svantaggio ed esclusione, a loro 
volta variamente collegate a situazioni quali disoccupazione, precarietà economica e lavorativa, povertà materiale ed 
educativa, "dispersione implicita". Diffuse le fragilità in italiano, matematica e inglese rilevate e i risultati conseguiti 
nelle prove standardizzate nazionali. 
Finalità del progetto è invertire la rotta dell’abbandono, dell’insuccesso scolastico e dall’apatia conoscitiva, che 
conducono al fenomeno, oggi allarmante, della dispersione scolastica; obiettivi specifici: 
a) prevenire ed arginare il fenomeno della dispersione scolastica aumentando il tasso di successo con azioni di 

accompagnamento e sostegno agli allievi; 
b) prevedere iniziative di orientamento e di riorientamento al fine di combattere la dispersione, garantire il diritto 

all’istruzione ed alla formazione, consentire ai giovani in obbligo scolastico di operare scelte più coerenti alla 
propria personalità ed al proprio stile di vita. Individuare i gravi casi a rischio drop out segnalati dai Consigli di 
classe;  

c) favorire la permanenza degli alunni nella scuola anche grazie ad azioni diverse dalla classica attività formativa, 
come laboratori professionali e di cittadinanza.  

Tralasciando gli esiti degli scrutini relativi agli anni dell’emergenza epidemiologica, i dati che qui sono analizzati 
riguardano solo l’a.s. 2021/22: si stima un valore di dispersione esplicita pari a circa il 18%. Inoltre sono da 
considerarsi le fragilità emerse nelle prove standardizzate nazionali, i cui risultati sono stati restituiti dall’INVALSI e che 
rilevano n.292 studenti fragili. 
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Modalità di coinvolgimento delle famiglie anche con l'offerta di occasioni di formazione e partecipazione. 

Si attiveranno una serie di azioni che valorizzino il ruolo della famiglia con l'obiettivo di coinvolgerla nella vita 
scolastica e responsabilizzarla rispetto al progetto formativo scolastico. I genitori saranno invitati a stringere un vero e 
proprio patto: si impegneranno, attraverso la partecipazione a momenti di formazione e di incontro, a sostenere il 
progetto educativo costruito ad hoc per i loro figli. I genitori saranno sostenuti nel portare avanti i propri compiti 
educativi: infatti, spesso, comunicare col proprio figlio, aiutarlo ad affrontare situazioni di difficoltà, intercettare 
eventuali segnali di disagio, sono compiti che possono richiedere un aiuto esterno. Il coinvolgimento dei genitori mirerà 
anche a renderli consapevoli dell'importanza che i loro figli portino a termine il percorso scolastico. 

 
Descrizione del quadro complessivo delle attività progettate dalla scuola e delle modalità di integrazione fra 
l'offerta formativa curricolare e l'offerta formativa co-curricolare prevista nell'intervento. 

Le attività progettate sono prevalentemente orientate a favorire l'acquisizione, il recupero, consolidamento, 
potenziamento delle competenze di base e sono finalizzate a rendere la scuola "adatta" a tutti gli allievi.  
Le attività svolte in orario extracurricolare vedranno i docenti impegnati in un lavoro costante e personalizzato "a 
misura d'allievo", finalizzato ad accrescere la promozione culturale e la formazione globale di ciascun studente. Le 
attività saranno effettuate previa individuazione delle cause d'insuccesso nell'apprendimento e consentiranno 
all'allievo di compiere un graduale recupero, parziale o totale, col raggiungimento degli obiettivi educativi e formativi 
per affrontare con maggiore serenità gli impegni di studio nelle discipline curricolari.  
Obiettivi da perseguire:  
a) recupero carenze e miglioramento del processo di apprendimento;  
b) consolidamento delle conoscenze linguistiche e matematiche;  
c) utilizzo adeguato dei linguaggi specifici;  
d) acquisizione di metodo di studio efficace e autonomo;  
e) sviluppo delle capacità di comprensione, di ascolto, d'osservazione, di analisi e di sintesi;  
f) rendere gli studenti capaci di organizzare correttamente le conoscenze acquisite;  
g) utilizzo autonomo degli strumenti didattici.  
Alla loro realizzazione potranno collaborare anche esperti, enti ed associazioni esterni alla scuola. 

 
Percorsi di mentoring 
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a 
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi individuali 
di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. 
Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da 
quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati anche in 
prosecuzione pomeridiana dell'orario scolastico e, comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle lezioni curricolari. 

 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità nelle discipline di studio, a rischio di 
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi di potenziamento 
delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di 
attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari. 

 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell'orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, 
afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e a rafforzamento del 
curricolo scolastico. I percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilità didattiche, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente 
esperto con specifiche competenze e da un tutor. 

 

Target da raggiungere e rendicontare da parte del soggetto 
attuatore entro il trimestre e l'anno di scadenza indicato 

valore Trimestre 
di scadenza 

Anno 
di scadenza 

Numero di studenti che accedono alla piattaforma 402 T4 2024 

Studenti che hanno partecipato ad attività di tutoraggio o corsi di 
orientamento post diploma 

 
402 

 
T4 

 
2024 

 
Piano finanziario 
 
 Mentoring e orientamento 

Risorse umane N.ro studenti 
per edizione 

N.ro studenti 
totale 

N.ro ore  
per edizione1 

€/unitario 
lordo Stato2 

N.ro  
edizioni3 

TOTALE in € 
LORDO STATO1x2x3 

Docenti interni 
Esperti terzo settore 

 
1 

 
120 

 
20 

 
42,00 

 
120 

 
100.800,00 

Totale A 100.800,00 
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 Potenziamento competenze di base 
Risorse umane N.ro studenti 

per edizione 
N.ro studenti 

totale 
N.ro ore  

per edizione1 
€/unitario 

Lordo Stato2 
N.ro  

edizioni3 
TOTALE in € 

LORDO STATO1x2x3 

Docenti interni 7 630 15 79,00 90 106.650,00 

Costi indiretti*    474,00 90 42.660,00 

Totale B 149.310,00 
 
 
 

 Percorsi Lab co-curriculari 
Risorse umane N.ro studenti 

per edizione 
N.ro studenti 

totale 
N.ro ore  

per edizione1 
€/unitario 

Lordo Stato2 
N.ro  

edizioni3 
TOTALE in € 

LORDO STATO1x2x3 

Docenti interni 9 180 20 113,00** 20 45.200,00 

Costi indiretti**    904,00 20 18.080,00 

Totale C 63.280,00 

** € 79,00 per esperto e € 34,00 per tutor 
 
 
 
 

 Team per la prevenzione della dispersione scolastica 
Risorse umane €/unitario 

Lordo Stato 
N.ro ore  

totali 
TOTALE in € 

LORDO STATO 

Team 34,00 588,01 19.992,34 

Totale D 19.992,34 

 
IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

Visto il progetto denominato ““Fuoriclasse contro la dispersione”, 
Sentito il Dirigente scolastico; 

DELIBERA (N. 27) 
all’unanimità con voto palese i criteri per la selezione degli esperti e tutor previsti per le 
attività di cui al progetto sulla base dei seguenti titoli in possesso: 
 

ESPERTI 
A) MENTORING E ORIENTAMENTO  

B) PERCORSI POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE (italiano, matematica, inglese) 
C) PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICULARI (discipline professionali) 

N Titoli culturali/professionali e di servizio Valutazione p.ti max 

1 Laurea vecchio ordinamento o specialistica (in alternativa al 
punto 2) 

Punti 10 per votazione 110 e lode 
Punti 9 per votazione 110 
Punti 7 per votazione da 109 a 99 
Punti 5 per votazione fino a 98 

10 

2 Laurea triennale (in alternativa al punto 1) Punti 5 per votazione 110 e lode 
Punti 4 per votazione 110 
Punti 3 per votazione da 109 a 99 
Punti 2 per votazione fino a 98 

5 

3 Diploma di istruzione 2° grado specifico (in alternativa ai punti 1 
e 2) 

Punti 5 per votazione 100 e lode 
Punti 4 per votazione 100 
Punti 3 per votazione da 99 a 86 
Punti 2 per votazione fino a 85 

5 

4 Anzianità di servizio Punti 1 per ogni anno di insegnamento a tempo 
indeterminato e/o determinato 

40 

5 Certificazione informatica rilasciata da enti accreditati Si valuta solo se il titolo è allegato all’istanza  5 

 Certificazione in lingua straniera rilasciata da enti accreditati Si valuta solo se il titolo è allegato all’istanza 5 

8 Attestati partecipazione corsi di formazione di almeno 15 ore 
coerenti con i temi della dispersione scolastica 

Punti 5 per ogni corso 
Si valuta solo se i titoli sono allegati all’istanza 

10 

Punteggio massimo attribuibile 70 

 
TUTOR 

C) PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICULARI 
N Titoli culturali/professionali e di servizio Valutazione p.ti max 

1 Laurea vecchio ordinamento o specialistica (in alternativa al 
punto 2) 

Punti 10 per votazione 110 e lode 
Punti 9 per votazione 110 
Punti 7 per votazione da 109 a 99 
Punti 5 per votazione fino a 98 

10 

2 Laurea triennale (in alternativa al punto 1) Punti 5 per votazione 110 e lode 
Punti 4 per votazione 110 
Punti 3 per votazione da 109 a 99 
Punti 2 per votazione fino a 98 

5 

3 Diploma di istruzione 2° grado specifico (in alternativa ai punti 1 
e 2) 

Punti 5 per votazione 100 e lode 
Punti 4 per votazione 100 
Punti 3 per votazione da 99 a 86 
Punti 2 per votazione fino a 85 

5 

4 Anzianità di servizio Punti 1 per ogni anno di insegnamento a tempo 
indeterminato e/o determinato 

40 

5 Certificazione informatica rilasciata da enti accreditati Si valuta solo se il titolo è allegato all’istanza  5 

 Certificazione in lingua straniera rilasciata da enti accreditati Si valuta solo se il titolo è allegato all’istanza 5 

8 Attestati partecipazione corsi di formazione di almeno 15 ore Punti 5 per ogni corso 10 
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coerenti con i temi della dispersione scolastica Si valuta solo se i titoli sono allegati all’istanza 

Punteggio massimo attribuibile 70 

 
Saranno formulate distinte graduatorie di esperti per i percorsi A, B, C e tutor per il 
percorso C da cui selezionare tra i docenti più utilmente collocati un numero di esperti e 
tutor pari alle edizioni da attivare e programmate dal Team per la prevenzione. 
Gli esperti e tutor selezionati si impegnano alla partecipazione alle attività di formazione 
sul tema della dispersione che sarà organizzato dal competente USR. 
Gli esperti e tutor si impegnano a registrare le attività nella sezione “gestione” della 
PIATTAFORMA FUTURA. 
 
Terminati gli argomenti di discussione, la seduta è tolta alle ore 16:50 e di essa viene 
redatto il presente processo verbale su apposito registro a pagine numerate, che, 
sottoscritto dal segretario e dal presidente, viene affisso all’Albo di Istituto e pubblicato per 
giorni dieci dalla data della riunione. 
Chiunque componente Collegio dei docenti che abbia interesse può proporre nel termine 
di pubblicazione rilievi al segretario dell’organo collegiale. Decorso il termine e senza rilievi 
il verbale si intende approvato e con esso tutte le sue determinazioni. 
 

IL SEGRETARIO 
prof. Domenico Luongo 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Pio Mirra 

 
 
 
 

Pubblicità degli Atti 
Il presente verbale è pubblicato, entro il termine massimo di otto giorni dalla relativa seduta, all'albo 

pretorio di questo Istituto per 10 (dieci) giorni consecutivi a decorrere dal 26/09/2023. 

 

 


