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VERBALE N°08 del 18.05.2023 
 

Il giorno diciotto del mese di maggio dell’anno 2023 alle ore 15.00 si riunisce in seduta 
plenaria il Collegio dei docenti dell’I.I.S.S. “Pavoncelli” di Cerignola, utilmente convocato 
con avviso scritto n. 1641/U del 26/04/2023. 
Argomenti iscritti all’ordine del giorno, oggetto di trattazione nell’ordine che segue, sono: 
1. Conferma/nuove adozioni libri di testo a.s. 2023/24 
2. Criteri di valutazione scrutinio finale a.s. 2022/23 
3. Piani di studio indirizzi IT e IP: gestione orario compresenze 
4. PNRR Investimento 1.4 – Team dispersione: criteri di selezione 
5. Formazione docenti in servizio – Nota M.I.M. n.44428 del 14/12/2022 

 
Presiede la riunione il Dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, funge da segretario 
verbalizzatore il prof. Domenico Luongo. Sono presenti i docenti in servizio nell’istituto, di 
cui al separato elenco che si conserva agli atti della scuola. 
Il Presidente, considerata valida la seduta per quorum richiesto, apre i lavori assembleari 
con la trattazione degli argomenti iscritti all’odg. 
 
1. Conferma/nuove adozioni libri di testo a.s. 2023/24 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Vista nota M.I. prot. n. 8393 del 13/03/2023; 
Sentito il Dirigente scolastico;  
Viste le proposte dei Dipartimenti disciplinari e dei consigli di classe debitamente 
convocati sulla materia;  
Visto l’art.4 del DPR 275/99 per effetto del quale la scelta e l’adozione dei libri di testo 
deve essere coerente con il PTOF di Istituto;  

DELIBERA (N. 43) 
all’unanimità per voto palese: 
A) conferma: di tutti i testi in uso in adozione nel corrente anno scolastico nelle 

classi/indirizzi funzionanti, nonché i relativi testi in scorrimento e consigliati e precisa:  
a) per la classe V serale Agraria e III Enogastronomia-cucina si confermano tutti i testi 

in uso nell’attuale classe V corso antimeridiano e III Enogastronomia-cucina;  
B) nuova adozione: dei testi scolastici così distinti per classe/indirizzo: 
 

Agraria, agroalimentare e agroindustria 

CLASSE III 

Inglese Ecofarming – Centis – Edito Hoepli – ISBN 9788820366421  

CLASSE V  e V Percorso II Livello 

Enologia e 
Biotecnologie 
vitivinicole 

Enologia e Biotecnologie vitivinicole – Guzzoni, Mattivi, Ferrari, Menta – Edito 
Zanichelli – ISBN 9788808553409 

 

Manutenzione e assistenza tecnica 

CLASSE III 

Tecnologie elettriche ed 
elettroniche 

Tecnologie elettriche ed elettroniche e applicazioni Vol.1 – III Edizione 2021 – 
Coppelli Stortoni – Edito Mondadori – ISBN 9788824792790 

Inglese Mech pro-mechanical technology & engineering – R.A.Rizzo – Edito Eli -  ISBN 
9788853640994 

CLASSE V 

Tecnologie elettriche ed 
elettroniche 

Tecnologie elettriche ed elettroniche e applicazioni Vol.3 – III Edizione 2023 – 
Cappelli Stortoni – Edito Mondadori – ISBN 9788824792912 
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Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera 

CLASSI I  

Sala e vendita Percorsi di Sala-Bar e Vendita + Libro digitale - Alma – Edito Plan -  ISBN 
9788894988802 
Percorsi di Sala-Bar e Vendita Insieme – Alma – Edito Plan - ISBN 
9788894988826 

Cucina Percorsi di Cucina e Pasticceria + Ricettario didattico + Libro digitale Alma – 
Edito Plan -  ISBN 9788894988789 
Percorsi di Cucina e Pasticceria Insieme -  Alma – Edito Plan -  ISBN 
9788894988833 

CLASSE III Accoglienza 

Inglese Mastering Hospitality + Revision for Everyone + Eli Link App – Alison Smith – 
Edito Gruppo Editoriale Eli – ISBN 9788853640840 

CLASSE III Cucina e Percorso II Livello e CLASSE III Sala e Vendita 

Inglese Mastering Cooking & Service Premium + Mastering Premium Dossiers + 
Mastering Cooking & Service Premium Revision for Everyone + Eli Link App – 
Morris, Smith, Pozzetti, Sardi – Edito Gruppo Editoriale Eli – ISBN 
97888536440475 

CLASSE IV Sala  

Lab. sala e vendita Sala e vendita per cucina vol. U – Libro digitale Alma – Edito Plan – ISBN 
9788899059798 

CLASSE IV Cucina 

Lab. cucina Cucina per sala e vendita vol. U – Alma – Edito Plan – ISBN 9788899059804 

 

Industria e Artigianato per il Made in Italy 

CLASSE III 

Inglese Fashion and Italy – Colours & Accessories Federico Manzini - Edito Hoepli -   
ISBN 9788808520395 

 
C) testi consigliati: si inseriscono i seguenti testi in sostituzione di quelli in elenco: 

Indirizzi IT e IP 

TUTTE LE CLASSI  

Educazione civica La Nuova Agenda del cittadino - Matteo Di Napoli - edito Einaudi – ISBN 
9788828626473 

CLASSI SECONDE 

S.I. Biologia Biovita - Chimirri, Lenzi – Edito Pearson – ISBN 9788893790642 

CLASSI TERZE, QUARTE, QUINTE 

Scienze motorie  Training 4 Life - Paola Pajini, Massimo Lambertini – Edito Clio – ISBN 
9788884961587 

Indirizzo Industria e Artigianato e Manutenzione e A.T. 

CLASSI PRIME E SECONDE 

Diritto ed Economia Esplorando il Diritto e l’Economia - Virgadamo, Di Martino, Pipitone – Edito 
CEDAM SCUOLA  - ISBN 9788861812116 

Indirizzo Agraria 

CLASSI PRIME E SECONDE 

Diritto ed Economia Partecipando – Cattani - Edito Paravia – ISBN 9788839564115 

Indirizzo Enogastronomia e O.A. 

CLASSI PRIME E SECONDE 

Diritto ed Economia Convivium Nuova Edizione – Morgagni, Malvasi, Aiello – Edito HOEPLI - ISBN 
9788836012213 

 
Il Collegio dei docenti delibera, altresì, l’eventuale superamento del tetto di spesa 
consentito entro il limite massimo del 10%.  
La delibera di adozione della dotazione libraria è soggetta al controllo successivo di 
regolarità amministrativa e contabile ai senso del D.Lgs n.123/2011. 
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2. Criteri di valutazione scrutinio finale a.s. 2022/23 
IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

Sentito il Dirigente scolastico che riassume i criteri di valutazione per l’ammissione alla 
classe successiva, organicamente inseriti nel PTOF in adozione;  
Visto il DPR 22 giugno 2009, n.122 e in particolare l’art.4, commi 5 e 6;  
Visto l’art.14, comma 7 del DPR n.122/09 e ritenuto che specifiche situazioni sono 
rimesse alla competenza dei consigli di classe che procede allo scrutinio qualora siano 
comunque presenti certi elementi di valutazione;  
Visti i criteri per la “valutazione intermedia” per le classi prime dei nuovi professionali, di 
cui all’art.4, comma 7 del D.I. n.92/2018, e la nota MIUR, prot. 11981 del 4/06/2019;  
Visto il DPR 263/2012 per la valutazione nei CPIA – Percorsi di II livello;  
Visto il D.Lgs 13 aprile 2017, n. 62 e in particolare l’art.1, comma 2 laddove dispone che 
la valutazione è effettuata in conformità con i criteri e le modalità definiti dal collegio dei 
docenti; 
Visto l’art.3 dell’O.M. 09/03/2023, n.45, laddove dispone l’ammissione all’esame di Stato 
anche in assenza del requisito di cui all’art. 13, comma 2, lettera c), del d. lgs 62/2017 e 
che le istituzioni scolastiche valutano le deroghe rispetto al requisito della frequenza di cui 
all’art. 13, comma 2, lettera a), del d. lgs. 62/2017, ai sensi dell’articolo 14, comma 7, del 
DPR 22 giugno 2009, n. 122; 

DELIBERA (N. 44) 
all’unanimità per voto palese i seguenti criteri generali di valutazione a cui i consigli di 
classe dovranno uniformarsi nelle operazioni di scrutinio finale per l’a.s. 2022/23:  
2. ammissione allo scrutinio finale: sono ammessi allo scrutinio finale gli studenti anche 

in deroga all’art.14, comma 7 del DPR 122/0922, purchè le assenze non pregiudichino, 
a giudizio del consiglio di classe, la possibilità di procedere alla valutazione degli alunni 
interessati;  

3. operazioni di scrutinio: i docenti presentano proposte di voto, che devono esplicitare 
un giudizio sull’alunno, desunto dai risultati di tutte le verifiche, nonché dalle 
osservazioni sistematiche sugli aspetti socio-affettivi e conativi, in ordine al 
raggiungimento degli obiettivi propri della disciplina interessata (competenze, abilità e 
conoscenze). Le proposte tengono in debito conto delle difficoltà personali vissute dagli 
studenti relativamente a diffuse privazioni sociali, culturali, economiche;  

4. valutazione intermedia per le classi prime indirizzi IP: si prevedono i seguenti esiti:  
a) lo studente ha riportato una valutazione positiva in tutte le discipline di 

insegnamento, ha maturato le competenze previste e il PFI non necessita di 
adeguamenti. In tale ipotesi lo studente è ammesso alla classe seconda e il PFI è 
confermato;  

b) lo studente ha riportato una valutazione negativa in una o più discipline e/o non ha 
maturato tutte le competenze previste. In tal caso il Consiglio di classe delibera che 
lo studente è ammesso con “Revisione del PFI”;  

c) lo studente ha riportato valutazioni negative e deficit nelle competenze attese tali da 
non poter ipotizzare il pieno raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al 
termine del secondo anno, neanche a seguito della revisione del PFI e/o di un 
miglioramento dell'impegno, della motivazione e dell'efficacia del processo di 
apprendimento. In tal caso lo studente è dichiarato non ammesso all'annualità 
successiva e il PFI è rimodulato, prorogandolo di un anno;  

5. ammissione alle classi intermedie: sono ammessi alla classe successiva gli studenti 
che in sede di scrutinio finale conseguono un voto di comportamento e una votazione 
non inferiore a 6/10 in ciascuna disciplina;  

6. sospensione di giudizio: nei confronti degli studenti con insufficienze in alcune 
discipline il consiglio tiene conto della possibilità dello studente di colmare le carenze 
relative a contenuti didattici propedeutici e indispensabili per seguire con profitto il 
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successivo anno scolastico. In caso di tale valutazione, relativa ad un numero massimo 
di 3 (tre) discipline, il consiglio sospende il giudizio e comunica alla famiglia tempi e 
modalità delle attività di recupero e delle relative verifiche. Nel caso in cui il voto di 
profitto dell’insegnamento trasversale di Educazione civica sia inferiore ai 6/10, opera, 
in analogia alle altre discipline, l’istituto della sospensione del giudizio di cui all’articolo 
4, comma 6 del DPR n.122 del 2009. L’accertamento del recupero delle carenze 
formative relativo all’Educazione civica è affidato, collegialmente, a tutti i docenti che 
hanno impartito l’insegnamento nella classe. Il consiglio di classe, alla luce delle 
verifiche effettuate, risolve la sospensione del giudizio sulla base di una valutazione 
complessiva dello studente;  

7. ammissione all’esame di Stato: fermo restando quanto disposto dall’art.3 dell’O.M. 
09/03/2023, n.45, sono ammessi gli studenti in possesso dei seguenti requisiti: 
a) partecipazione alle prove di Livello 13, predisposte dall'INVALSI; 
b) votazione non inferiore ai 6/10 in ciascuna disciplina e un voto di comportamento non 

inferiore a 6/10. Nel caso di votazione inferiore a 6/10 in 1 (una) disciplina il consiglio 
di classe può deliberare, con adeguata motivazione, l'ammissione; 

8. non ammissione alla classe successiva: è da intendersi come una delle modalità per 
recuperare e raggiungere in tempi diversi gli obiettivi formativi e didattici propri 
dell’indirizzo di studio. Il consiglio di classe delibera con adeguata motivazione la non 
ammissione in presenza di numerose e gravi insufficienze, tali da compromettere il 
raggiungimento degli obiettivi formativi e disciplinari previsti per la classe successiva o 
per valutazione del comportamento inferiore a 6/10;  

9. credito scolastico: per le classi III, IV e V anno di corso e IV anno dei Percorsi di II 
Livello il credito viene attribuito sulla base dei criteri previsti nel PTOF in adozione e 
dell’Allegato A del D.Lgs 13/04/2017, n.62.  

 

Di seguito si riporta il calendario di convocazione dei consigli di classe per le operazioni di 
scrutinio finale, giusta Piano Annuale delle Attività degli oo.cc, prot. n.3741/U del 
24/09/2022: 

DATA ORA 
Agraria Enogastronomia e O.A. Moda Mecc 

A B A B C A A 

10.06.2023 15.00 5       

15.40  5      

16.20   5     

17.00    5    

17.40     5   

18.20      5* 5* 

12.06.2023 8.20 1       

9.00 2        

9.40 2 art       

10.20 3       

11.00 4       

11.40 6       

15.00  1      

15.40  3      

16.20  4      

17.00 1 serale       

17.40 3 serale       

18.20 4 serale       

13.06.2023 8.20   1     

9.00   2     

9.40   3     

10.20   4     

11.00    1    

11.40    2    

15.00    3    

15.40    4    

16.20     2   

17.00     3   

17.40     4   

18.20     1 serale   
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14.06.2023 8.20      1  

9.00      2  

9.40      4  

15.00       1 

15.40       2 

16.20       3 

17.00       4 

 
3. Piani di studio indirizzi IT e IP: gestione orario compresenze 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Visto il Piano orario, Allegato C DPR 88/2010 per l’indirizzo IT Agraria; 
Visti i Piani orario, Allegato C D.I. 98/2018 per gli indirizzi IP13, IP14 e IP17; 
Sentito il Dirigente scolastico; 

DELIBERA (N. 45) 
all’unanimità per voto palese la gestione settimanale delle discipline in orario in 
compresenza per l’a.s. 2023/24: 
 

AGRARIA, AGROALIMENTARE, AGROINDUSTRIA – ARTICOLAZIONE VITCOLTURA E ENOLOGIA 
OPZIONE VI ANNO SPECIALIZZAZIONE ENOTECNICO 

Piano di Studio – Quadro orario settimanale I anno II anno III anno IV anno V anno VI anno 

A12 - Lingua, letteratura italiana e educazione civica* 4 4 4* 4* 4*  

AB24 - Lingua inglese 3 3 3 3 3 3 

A12 - Storia 2 2 2 2 2  

A21 - Geografia generale e economica 1      

A27 - Matematica 4 4     

A26 - Matematica   3 3 3  

A26 - Complementi di matematica   1 1   

A46 - Diritto, economia e educazione civica* 2* 2*     

A50 - Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2     

A48 - Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2  

IRC - Religione cattolica o attività alternative 1 1 1 1 1  

A27 - Scienze integrate (Fisica) 3 3     

A34 - Scienze integrate (Chimica) 3 3     

A37 - Tecnologie e tecniche di rappresentazione grafica  3 3     

A41 - Tecnologie informatiche 3     2 

A51 - Scienze e tecnologie applicate  3     

A52 - Produzioni animali   3 3 2  

A51 - Produzioni vegetali   5 4   

A51 - Viticoltura e difesa della vite     4 4 

A34 - Trasformazione dei prodotti   2 2   

A51 - Enologia     4 6 

A51 - Economia, estimo, marketing e legislazione   3 2 2 3 

A37 - Genio rurale   3 2   

A51 - Biotecnologie agrarie    3   

A51 - Biotecnologie vitivinicole     3  

A51 - Gestione dell’ambiente e del territorio     2  

A34 - Chimica enologica e analisi chimiche      6 

A34 - Microbiologia enologica      3 

A51 - Meccanica e costruzioni enologiche      3 

A51 - Storia della viticoltura e dei paesaggi viticoli      2 

Totale ore settimanali 33 32 32 32 32 32 

COMPRESENZE       

B11        

con A34 SI Chimica 2 2     

con A34 Trasformazione dei prodotti   2 2   

con A34 Microbiologia enologica       4 

con A37 Genio rurale   2 1   

con A51 Produzioni vegetali   4 4   

con A51 Biotecnologie agrarie    2   

con A51 Biotecnologie vitivinicole     2  

con A51 Viticoltura e difesa della vite     4 3 

con A51 Enologia     4 3 

Totale ore settimanali 2 2 8 9 10 10 

B16        

con A41 TIC 2      

B17        

con A37 Tec. rappr. grafiche 1 1     
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MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA 

Piano di Studio - Quadro orario settimanale I anno II anno III anno IV anno V anno 

A12 - Lingua, letteratura italiana, educazione civica* 4 4 4* 4* 4* 

AB24 - Lingua inglese 3 3 2 2 2 

A12 - Storia  2 2 2 2 

A21 - Geografia generale e economica 2     

A26 - Matematica 4 4 3 3 3 

A46 - Diritto ed economia, educazione civica* 2* 2*    

A48 - Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2 

IRC - Religione cattolica o attività alternative 1 1 1 1 1 

Area generale 18 18 14 14 14 

A20 - Fisica 2 2    

A50 - Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2    

A41 - Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione 2 2    

B17 - Laboratori tecnologici ed esercitazioni 6 5 4 4 5 

A42 - Tecnologie e tecniche di presentazione grafica  2 3    

A42 - Tecnologie meccaniche e applicazioni   5 5 4 

A42 – Tecn. e tec. di installazione, manutenzione e diagnostica   5 5 6 

A40 -Tecnologie elettrico-elettroniche e dell’automazione   4 4 3 

Area di indirizzo 14 14 18 18 18 

Totale ore settimanali 32 32 32 32 32 

COMPRESENZE      

B15       

Con A40 Tecn. elettriche e elettroniche   3 3 3 

B16      

Con A41 TIC 2 2    

B17       

Con A42 Tecn. rappresentazioni grafiche 2 3    

Con B17 Lab. Tecnologici ed esercitazioni 2 1    

Con A42 Tecn. meccaniche e applicazioni   3 3 3 

Con A42 Tecn. istallaz/manutenz/diagnostica   3 3 3 

Totale ore settimanali 6 6 9 9 9 

 
INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN ITALY 

Piano di Studio - Quadro orario settimanale I anno II anno III anno IV anno V anno 

A12 - Lingua, letteratura italiana, educazione civica* 4 4 4* 4* 4* 

AB24 - Lingua inglese 3 3 2 2 2 

A12 - Storia  2 2 2 2 

A21 - Geografia generale e economica 2     

A26 - Matematica 4 4 3 3 3 

A46 - Diritto ed economia, educazione civica* 2* 2*    

A48 - Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2 

IRC - Religione cattolica o attività alternative 1 1 1 1 1 

Area Generale 18 18 14 14 14 

A50 - Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2    

A41 - Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione 2 2    

B18 - Laboratori tecnologici ed esercitazioni  6 6 7 5 5 

A17 - Tecnologie, disegno e progettazione  4 4    

A17 - Progettazione e produzione   6 6 5 

A44 - Tecnologie applicate ai materiali e ai processi produttivi   5 5 5 

A45 - Tecniche di distribuzione e marketing    2 3 

Area di indirizzo 14 14 18 18 18 

Totale ore settimanali 32 32 32 32 32 

COMPRESENZE      

B16       

Con A41 TIC 2 2    

B18      

Con A17 Tecn. disegno e progettazione 2 2    

Con B18 Lab. tecnologici ed esercitazioni 2 2    

Con A17 Progettazione e produzione   4 4 4 

Con A44 Tecn. applicate ai materiali e processi produttivi   5 5 5 

Totale ore settimanali 6 6 9 9 9 
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ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA’ ALBERGHIERA 

PERCORSO CUCINA 

Piano di Studio - Quadro orario settimanale I anno II anno III anno IV anno V anno 

A12 - Lingua, letteratura italiana, educazione civica* 4 4 4* 4* 4* 

AB24 -  inglese 3 3 2 2 2 

A12 - Storia 1 1 2 2 2 

A21 - Geografia generale e economica 1 1    

A26 - Matematica 4 4 3 3 3 

A46 - Diritto ed economia, educazione civica* 2* 2*    

A48 - Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2 

IRC - Religione cattolica o attività alternative 1 1 1 1 1 

Area generale 18 18 14 14 14 

AD24 - Lingua tedesca 2 2 3 3 3 

A50 - Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2    

A41 - Tecnologie dell’informazione e della comunicazione 2 2    

A31 - Scienza degli alimenti 2 2    

A31 - Scienza e cultura dell’alimentazione   5 4 5 

A45 - Diritto e tecniche amministrative   4 4 4 

B20 - Laboratorio servizi enogastronomici – settore cucina ** 2+2** 2+2** 6 5 4 

B21 - Laboratorio servizi enogastronomici – settore sala e vendita ** 2+2** 2+2**  2 2 

B19 - Laboratorio accoglienza turistica 2 2    

Area di indirizzo 14 14 18 18 18 

Totale ore settimanali 32 32 32 32 32 

COMPRESENZE      

B19       

Con AD24 Lingua Tedesca 2 2    

B20       

Con A31 Scienza degli alimenti 2 2 2 2  

B21       

Con AB24 Lingua Inglese 2 2    

Totale ore settimanali 6 6 2 2  

 
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA’ ALBERGHIERA 

PERCORSO SALA E VENDITA 

Piano di Studio - Quadro orario settimanale I anno II anno III anno IV anno V anno 

A12 - Lingua, letteratura italiana, educazione civica* 4 4 4* 4* 4* 

AB24 - Lingua inglese 3 3 2 2 2 

A12 - Storia 1 1 2 2 2 

A21 - Geografia generale e economica 1 1    

A26 - Matematica 4 4 3 3 3 

A46 - Diritto ed economia, educazione civica* 2* 2*    

A48 - Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2 

IRC - Religione cattolica o attività alternative 1 1 1 1 1 

Area generale 18 18 14 14 14 

AD24 - Lingua tedesca 2 2 3 3 3 

A50 - Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2    

A41 - Tecnologie dell’informazione e della comunicazione 2 2    

A31 - Scienza degli alimenti 2 2    

A31 - Scienza e cultura dell’alimentazione   5 4 5 

A45 - Diritto e tecniche amministrative   4 4 4 

B20 - Laboratorio servizi enogastronomici – settore cucina 2+2 2+2  2 2 

B21 - Laboratorio servizi enogastronomici – settore sala e vendita 2+2 2+2 6 5 4 

B19 - Laboratorio accoglienza turistica 2 2    

Area di indirizzo 14 14 18 18 18 

Totale ore settimanali 32 32 32 32 32 

COMPRESENZE      

B19       

Con AD24 Lingua Tedesca 2 2    

B20       

Con A31 Scienza degli alimenti 2 2    

B21       

Con AB24 Lingua Inglese 2 2    

Con A031 Scienza degli alimenti   2   

Con B20 Lab cucina    2  

Totale ore settimanali 6 6 2 2  
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ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA’ ALBERGHIERA 
PERCORSO ACCOGLIENZA TURISTICA 

Piano di Studio - Quadro orario settimanale I anno II anno III anno IV anno V anno 

A12 - Lingua, letteratura italiana, educazione civica* 4 4 4* 4* 4* 

AB24 - Lingua inglese 3 3 2 2 2 

A12 - Storia 1 1 2 2 2 

A21 - Geografia generale e economica 1 1    

A26 - Matematica 4 4 3 3 3 

A46 - Diritto ed economia, educazione civica* 2* 2*    

A48 - Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2 

IRC - Religione cattolica o attività alternative 1 1 1 1 1 

Area generale 18 18 14 14 14 

AD24 - Lingua tedesca 2 2 3 3 4 

A50 - Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 2    

A41 - Tecnologie dell’informazione e della comunicazione 2 2    

A31 - Scienza degli alimenti 2 2    

A45 - Diritto e tecniche amministrative   4 4 4 

A18 - Tecniche di comunicazione   2 2 2 

A54 - Arte del territorio   3 3 3 

B20 - Laboratorio servizi enogastronomici – settore cucina 2+2 2+2    

B21 - Laboratorio servizi enogastronomici – settore bar-sala e vendita 2+2 2+2    

B19 - Laboratorio accoglienza turistica 2 2 6 6 5 

Area di indirizzo 14 14 18 18 18 

Totale ore settimanali 32 32 32 32 32 

COMPRESENZE      

B19       

Con AD24 Lingua Tedesca 2 2    

Con A18 Tecn comunicazione   2 2  

B20       

Con A31 Scienza degli alimenti 2 2    

B21       

Con AB24 Lingua Inglese 2 2    

Totale ore settimanali 6 6 2 2  

 
Nel rispetto dei vincoli orari imposti dall’organico docente, le ore di compresenze saranno 
assegnate allo stesso docente del consiglio di classe.  
 
4. PNRR Investimento 1.4 – Team dispersione: criteri di selezione 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). – M4C1I1.4-2022-981-P-17313;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n.51505 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Considerato che è necessario costituire il “Team per la prevenzione della dispersione 
scolastica” in attuazione della linea di investimento 1.4; 
Accertato che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico 
interno, i docenti in possesso delle competenze necessarie per l’espletamento delle 
funzioni;  
Considerato che per il reclutamento delle figure richieste si procederà preliminarmente 
con Avviso interno per la selezione di n. 8 docenti, che costituiranno il Team, unitamente 
al Dirigente scolastico, al Direttore sga e al docente referente alla valutazione; 
Preso atto che il TEAM coadiuva il dirigente scolastico nella progettazione e nella 
gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della propria istituzione 
scolastica e dei progetti educativi individuali e nel raccordo, anche tramite tavoli di lavoro 
congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le 
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, favorendo il 
pieno coinvolgimento delle famiglie. Compiti specifici nel Team: 
a) effettuare l’analisi del contesto; 
b) supportare la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior 

rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola ed effettuare la 
mappatura dei loro fabbisogni formativi; 

c) rafforzare l’autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione; 
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d) migliorare l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali 
altri soggetti; 

e) interviene nel contrasto dell’abbandono scolastico; 
f) effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per l’attuazione 

dell’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” - PNRR; 

g) coadiuvare il Dirigente Scolastico nell’inserire su apposita piattaforma il progetto 
esecutivo; 

h) riferirsi alle figure di sistema dell’Istituto (FFSS, Staff di dirigenza, N.I.V., Referente di 
plesso, Referente alla valutazione, Animatore Digitale), per l’individuazione di criticità, 
problematiche e documenti didattico-organizzativi della Scuola; 

i) promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di 
contesto e del rapporto di autovalutazione (RAV); 

j) effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai 
target e nello specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto; 

k) verificare il raggiungimento dei target previsto dal PNRR e il rispetto del 
cronoprogramma da parte di ciascuna scuola attuatrice e il grado di realizzazione degli 
interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione. 

DELIBERA (N. 46) 
all’unanimità per voto palese la costituzione del “Team”, come indicato in premessa, e i 
criteri di seguito riportati per la selezione di n.8 componenti da reclutare tra il personale 
docente con contratto di lavoro a tempo indeterminato: 
 

N Titoli culturali/professionali e di servizio Valutazione p.ti max 

1 Laurea vecchio ordinamento o specialistica (in alternativa al punto 2) Punti 10 per votazione 110 e lode 
Punti 9 per votazione 110 
Punti 7 per votazione da 109 a 99 
Punti 5 per votazione fino a 98 

10 

2 Laurea triennale (in alternativa al punto 1) Punti 5 per votazione 110 e lode 
Punti 4 per votazione 110 
Punti 3 per votazione da 109 a 99 
Punti 2 per votazione fino a 98 

5 

3 Diploma di istruzione 2° grado specifico (in alternativa ai punti 1 e 2) Punti 5 per votazione 100 e lode 
Punti 4 per votazione 100 
Punti 3 per votazione da 99 a 86 
Punti 2 per votazione fino a 85 

5 

4 Anzianità di servizio Punti 2 per ogni anno a tempo indeterminato 
Punti 1 per ogni anno a tempo determinato 

30 

5 Funzione strumentale al PTOF nell’ultimo quinquennio Punti 2 per anno scolastico 10 

6 Componente Nucleo Interno di Valutazione Punti 2 per anno scolastico 10 

7 Aver svolto funzione di tutor PFI e/o tutor PCTO Punti 2 per anno scolastico 10 

8 Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con i temi 
dell’orientamento e della dispersione scolastica 

Punti 2 per ogni corso 10 

9 Relatore in attività di formazione/aggiornamento docente attinenti i 
temi dell’orientamento e della dispersione scolastica 

Punti 5 per ogni corso 20 

Punteggio massimo attribuibile 100 

 
Il Team funzionerà per tutta la durata del progetto, prevista per gli anni scolastici 
2022/2023, 2023/2024 e fino a dicembre 2024 per l’a.s.2024/25, salvo eventuali proroghe. 
 
5. Formazione docenti in servizio – a.s. 2022/23 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI 
Vista la nota M.I.M. n.44428 del 14/12/2022 che prevede che le singole istituzioni 
scolastiche, sulla base dei fondi assegnati direttamente dalle Scuole Polo, dovranno 
adottare un Piano di formazione d’istituto in coerenza con gli obiettivi del PTOF e con i 
processi di ricerca didattica, educativa e di sviluppo, in sintonia con le priorità e le strategie 
delineate a livello nazionale; 
Visto il Piano Annuale di Formazione in servizio a.s. 2022/23 di cui alla delibera del 
Collegio dei docenti n. 18 del 2/09/2022; 
Considerato che per l’art.1, comma 124 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 nell'ambito 
degli adempimenti connessi alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti di 
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ruolo è obbligatoria, permanente e strutturale e che le attività di formazione sono definite 
dalle singole istituzioni scolastiche; 
Preso atto che le attività di formazione rientrano nell’attività funzionale all’insegnamento di 
cui all’art.29 del CCNL Comparto scuola del 29/11/2007; 
Preso atto che la Scuola Polo di Ambito FG04 sta provvedendo all’assegnazione delle 
risorse per le attività di formazione che, così come disposto dalla nota M.I.M. richiamata, 
devono essere concluse nel mese di agosto; 
Visto il progetto autorizzato PNRR Investimento 2.1; 

DELIBERA (N. 47) 
all’unanimità per voto palese di integrare il Piano Annuale di formazione in servizio con 
azioni formative dedicate per il raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della 
comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole. 
Il Dirigente scolastico, unitamente all’animatore digitale, avrà cura dell’organizzazione 
delle attività formative. 
 
Terminati gli argomenti di discussione, la seduta è tolta alle ore 17.00 e di essa viene 
redatto il presente processo verbale su apposito registro a pagine numerate, che, 
sottoscritto dal segretario e dal presidente, viene affisso all’Albo di Istituto e pubblicato per 
giorni dieci dalla data della riunione. 
Chiunque componente Collegio dei docenti che abbia interesse può proporre nel termine 
di pubblicazione rilievi al segretario dell’organo collegiale. Decorso il termine e senza rilievi 
il verbale si intende approvato e con esso tutte le sue determinazioni. 
 

IL SEGRETARIO 
prof. Domenico Luongo 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Pio Mirra 

 
 
 

Pubblicità degli Atti 
Il presente verbale è pubblicato, entro il termine massimo di otto giorni dalla relativa seduta, all'albo 

pretorio di questo Istituto per 10 (dieci) giorni consecutivi a decorrere dal 19/05/2023. 

 

 
 
 


