IISS G. PAVONCELLI

A981896 - SEGRETERIA
Prot. 0002296/U del 07/06/2023 09:40

C.F. 00318650710 C.M. FGIS01100P

VERBALE N°14 del 24.05: -

Il giorno ventiquattro del mese di maggio dell’anno 2023 alle ore 16.00 si riunisce presso
la sede centrale di istituto giusta convocazione con avviso scritto prot. n. 1944/U del
16/05/2023, il Consiglio di Istituto dell’'llISS Pavoncelli di Cerignola, cosi composto:

prof. Mirra Pio Dirigente scolastico (consigliere di diritto)

prof. Cianci Pietro componente docente

prof. Colopi Natale “ “
prof.ssa Fortarezza Donata
prof.ssa Lasalvia Angela
prof. Luongo Domenico
prof. Marro Arcangelo

prof. Meleleo Antonio

prof. Moscarella Armando
10. sig. Mancino Ruggiero componente personale ata comp. G.E.
11. sig.ra Bianco Daniela componente genitori

12. sig. Folgani Francesco “ “ Presidente
13. sig.ra Libertino Anna Altomare ¢ “ comp. G.E.
14. sig.ra Russo Maria
15. sig. Cerullo Danilo componente studenti
16. sig.ra lacovone Felisia “ “
17. sig.ra Lupo Maristella
18. sig. Solazzo Andrea Pio

comp. G.E.
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Argomenti iscritti allodg, oggetto di trattazione nell’ordine che segue, sono:
Conto Consuntivo e.f. 2022

Programma biennale per I'acquisizione di forniture e servizi

Diploma postumo studenti deceduti

PNRR Investimento 1.4 — Team dispersione: criteri di selezione
Conferma/adozione libri di testo a.s. 2023/24

Calendario scolastico a.s. 2023/24

Variazioni e.f. 2023

NoOGORRWON =

Presiede il Presidente, sig. Folgani Francesco, funge da segretario verbalizzatore la
prof.ssa Angela Lasalvia.

Sono presenti tutti i consiglieri dellorgano cosi come costituito ad eccezione dei
consiglieri: Fortarezza Donata, Meleleo Antonio, Moscarella Armando, Bianco Daniela,
Russo Maria, Cerullo Danilo, lacovone Felisia.

1. Conto Consuntivo e.f. 2022
IL CONSIGLIO DI'ISTITUTO
Visto I'art.23, comma 2 del D.I. 28 agosto 2018, n.129
Vista la nota M.ILM. n.7435 del 14/03/2023 — Proroga per la predisposizione ed
approvazione del conto consuntivo 2022;
Visti gli atti predisposti dal Direttore sga
Vista la Relazione illustrativa al Conto Consuntivo e.f. 2022 del Dirigente scolastico prot.
1017/U del 14/03/2023;
Acquisito il parere favorevole dei RR.CC., espresso in data 15/05/2023, verbale
n.2023/002;
Vista la proposta della Giunta esecutiva;
con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari 0;
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DELIBERA (N. 116)
'approvazione del Conto Consuntivo relativo all’esercizio finanziario 2022, cosi come
predisposto dal Direttore sga secondo la Relazione illustrativa del Dirigente scolastico, i

cui valori sono in sintesi elencati nel Mod. H di seguito riportato:

Progr. Somme Somme Sommie Differenze
definitiva accertate riscosse rimaste da in+o-
Liv.1 | Liv.2 ENTRATE riscuoters
fimpord in ewrof | (kmpord in e} | (kmpord 0 eum) | (impord ba euno) | Imped by sarcd
a b c d=b-c e=a-b
L1 Avanzo di amministrazione presunto 8650 48 0, ey 00 0,00 58469344
M |Mon vincolato 18.218 67| 0,00 10,00 0,00 19.218.87
1 - Fondi spese df funz fo smmvo 5022 58 0,00 0, 00y 000 8.022 88
2 - Altre entrate (Inferessi aifd ece...) 77,73 0 oy 0, 008 000 7.791. 73
5 - Condribuii alumni 3404 08 0, o 0, 00y 000 3404 06
02 |Vincolato 580474 B1 0,00 10,00 000 HE0.47481
1 - Area prof-PRAENTIFG 131125004 102,79 0,00 0, 00y 000 10275
3 - Fonai infegrazione alunni H 25924 504 0,00 0, 00y 000 2.924 .80
3 - Altemanza scudcla lavoro X ed 20212 0,00 0,00 000 20212
& - Altermanza scuola lavoro X ed. 2 185,62 0 oy 0, 008 000 2 18563
& - Alternanza scudla lavoro X1 ed. 514,03 0, o 0, 00y 000 314,02
107 - Fonali regionail altemanza avwiso 2 6400, 00y 0, o 0, 00y 000 E.400 00
11 - C5-L1-REGPUGLIA Mobilts inferregionale awiso 3507250 0,00 0, 00y 000 25.072 50
12 - FESR 2 1f Laborsfon sclendiiici e tecnologici 300,00 0, oy 0, 00y 000 300,00
13 - IRSEA PORNVTIRGMT 2 20 TRASFORM. PR( 100, 0 0,00 0,00 000 100,00
16 - 2044-1-FRO1-KA2M-008469 2 Erasmus Plus 3,080,004 0 oy 0, 008 000 3.080.00
15 - Percorsi per le comp. freswii e lonenfamendo 42 536 49 0 oy 0, 008 000 42 955 45
21 - Fondi per progetio PNSD 2018, Animatorn aigifali 3.588,37) 0, o 0, 00y 000 3.588 .37
23 - P23 101 1A-FESRPON-PL-20 74T 4-Awvviso 105 7.524,18 0,00 0, 00y 000 7.321,18
24 - Fondi per contrasio alla pedofila dmS61_2018 1.558,95 0, oy 0, 00y 000 1.368,95
26 - 102 24-FSEPON-PLL20 7458 Compefenze di by 4 337,18 0,0 0, 008 000 433718
27 - 106 BA-FSEPON-PLEZ0 7-2 Altemanzs infermegiq 26,892 004 0 oy 0, 008 000 26.892 00
28 - 108 1 BI-FESRPON-FPU-20HE- 116 Lab. Comp. di 218559 0 oy 0, 008 000 2 185,99
29 - 108 1. B2-FESRPON-FPU-2(H5-107 Lab. Professid 14.518, 78 0,00 0, 00y 000 14.518, 78
3 - 106 BA-FSEPON-FPLEZ0 355, Alemanza naziond 509202 0,00 0, 00y 000 809203
32 - 106 BB-FSEPON-PLE2015-50. Estudentes en Exl 46,625,004 0 oy 0, 008 000 45 B235,008
33 - 102 24-FSEPON-PLE2015-205. Competenze of b 39,615,004 0, o 0, 00y 000 39 615,008
34 - Fondo ordinario ai revison dei condi 3584 54 0 oy 0, 008 000 3584 54
35 - Compenso esami di qualifica 430,00 0,00 0, 00y 000 450,00
3T - CIDLL Ofre i conitni 262 0,00 0, 00y 000 283
38 - Fondi onienfamendo arf 8 DL 104 2043 262438 0,00 0, 00y 000 262438
41 - Regione Pugla. Finanziamenio progetio Fuondss] 4 534 22 0 oy 0, 008 000 4954 23
42 - Finangamenti DAD Regione Pugla 260 0, o 0, 00y 000 260
43 - 108 BA-FESRPON-PL- 2020428 smart class £36, 19 0, o 0, 00y 000 B3, 19
44 - 102 24-FSEPON-PLE2020- 160 Supp didathc 53.058,52 0,00 0, 00y 000 53.038,52
43 - Risorse art. 21 DL 1372020 .54 0, o0 0, 00y 000 854
46 - 101 TA-FSEPON-PLEZ0 26, inclusione 2 ed 33,054,500 0,00 0,00 000 25,054, 500
48 - Fomdi per premialia eccellenze 735,00 0 oy 0, 008 000 733,00
43 - Proventi daila vendits of beni agiends agrania 13156238 0, o 0, 00y 000 13.562 35
50 - Fonali per defibrillators 1000, 00) 0, o 0, 00y 000 1.060,00
51 - Risorse ex ant. M, comma 1, DL 4472021 27.024 59 0,00 0, 00y 000 27.024 59
52 - Risorse ex art. 58, of, DL 7321 5.600, 70 0, o0 0, 00y 000 B.600, 7O
53 - Risorse ex art 32 D1 4152029 1023158 0,0 0, 008 000 10,231,564
54 - Digital Board: frasf ne digifale nella didafbica 44 325 58 0 oy 0, 008 000 44 325 56
33 - Realizzazione i reti locali cablate & wireless 40 486 31 0 oy 0, 008 000 40 485 91
56 - Fondi per percorsi di fomune Srocinanii sostegno 300,000 0,00 0, 00y 000 300,00
37 - Progedio STEM 16,000,004 0,00 0, 00y 000 16,000,008
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Progr Somme Somme Somme Differenze
definitiva accertate NsCcosse ﬂ_maste da in+o-
Liv.1 | Liv.2 ENTRATE riscuotere
fimpord in ewrod | (dmpord inewmo) | (impond in eurol | (imeord’ b euro) | meed i swng)
a b c d=b-c e=a-b

[13] 02 |58 - Residus disponibifta G1 Azemda Agraria 13527 . 0,00 0, o) 0,00 13.927 51
02 Finanziamenti dall'Unione Europea 130.000,000 130,000, 00( Y 130000000 0,00
02 |Fond ewopei di sviluppo regionale (FESR) 130.000,00  130.000.00 00N 1:30.000,00 0,00

3 - REACT EU 131 4A-FESRPON-PLL2022-14 130000000 130,000 00 000 13000000 000

03 Finanziamenti dallo Stato a4 .89 86 24 851, B4 a4 891, Bh| 0,00 0,00
M |Dwotazione ordinaria 45 387,04 45 BT, 0 45 BET 09 0,00 0,00

1 - Funzicnamento Amministrativo-Didathcs 2372018 23.720, 14 2972018 0,00 000

2 - Compenso revison oed confi 0,00 0,00 0, o) 0,00 000

3 - Percovsi per le comp. fraswvili e Momenfamenio 16 168, 3 16166 31 16. 166, 3 0,00 000

06 |Aln finanziamenti vincolati dallo Stato 2.0, 77| B.OM. 77 2.004.77] 0,00 0,00

7 - Fondi per l'onentamento dl 104_13 783,33 783,33 783,33 0,00 000

17 - Supporio psicofogico LB 2022 C 237 3766 69 3766 69 376669 0,00 000

15 - Risorse ex ant. 36, comma 2, DL 2422 2829 508 2529 .50 2.825 504 0,00 000

13 - Finanmamenio acqguisio maschenne in convenaon 62323 622 29 62223 0,00 000

20 - Innovamione digifale & didaifica [aborafonale 1,000, 00 11000, 004 1. 004, 0y 0,00 000

04 Finanziamenti dalla Regione 10,219, 00 102159, 00 102199, 0 0,00 0,00
04 |Aln finanz@amenti vincolati 10.212,00) 10212 00 1021800 0,00 0,00

& - Pieno uilizzo spasi scolashcl art. 53 LR 67208 110 000, 0y 1 L0, 0 10000008 0,00 000

7 - Premialita eccellenze 219, 008 218,004 29,008 0,00 000

05 Finanziarmenti da Enti locali o da altre kst Pub. 386.280,9Y 38628053 38588414 296,77 0,00
M |Prowsncia non vincolati 3.728 BH 372888 372888 0,00 0,00

1 - Provincia non vincolali 3728 58 3728 83 3.728 53 0,00 000

02 |Prowencia vincolat 381.361,02 361.361.02  361.381.07 0,00 0,00

2 - Finangamenfi provinciali art 106 DL 342020 IE1.361.03 36136103  361.364.03 0,00 000

05 |Alire Isttuzioni non vincolati 2,847 49 2547 49 2.B47 49 0,00 0,00
1-AGEA 2 847 4% 2847 49 2.847 49 0,00 000

06 |Alire Isttuzion vincolati 18.343 54 168343 54 17845 77 3877 0,00

1 - Altre istituzioni vincolsd 18 343 54 15343 54 17846, 77] 338, 77 000

05 Contributi da privati 42 733 40 42 733 40( 37 968 10 4. T65,30 0,00
02 |Confributi per iscrizione alunn 16.100,00 16.100, 00 11,334, 70 4 785,30 0,00

1 - Iscrizione aiunn 16 100, 0 1610000 11334704 4. 785,30 000

04 |Confributi per wisite, viagg e studio all'estero 16.480,00 15480 00 15 480 00 0,00 0,00

1 - Coninbuio per visie, viagg e studio il esfern 1.3, 450, 0 1.2.450.00 13,480,008 0,00 000

03 |Confributi per copertura assicurativa degli alunni 3.900 00 300000 3000 00 0,00 0,00

1 - Assicurazions aiunn 3500, 08 330000 3.500, 08 0,00 000

8 |Contributi da Isttuzioni sociali private non vine 360,00 B0 DO| LY 0,00 0,00

1 - Contnbuti da Istitumioni sociall privafe mon vine B30, 008 530,00 550,008 0,00 000

10 |Aln contnibut da famiglie vincolal 6.403 404 040240 G.403.40 0,00 0,00

1 - Acquisio fibn di tesfo 4.423 408 4423 40 442340 0,00 000

2 - Corsl of formazions 1.580.00) 1.380.00 1.380, 0 0,00 000

o7 Proventi da gestioni economiche 13,900, 00 13500, 00( 0, 0y 13.900,00 0,00
M |Azienda Agrana - Proventi dalla wvendita di beni 13.200,00 13800, 00 010608 12.800,00 0,00

2- s ewvino 500, 008 500,00 0, o) 500,000 000

3 - Olfve e obo 2 600, 00y 2600004 0, o) 2 600,00 000

3 - Frano ed afii carsali 110400, 00} 10.400, 04 0, 0y 100400, 00y 060

03 Rimborsi e restituzione somme 3,561,423 356142 28954 665,00 0,00
03 |Rirnborsi, recupen e restituzion da lmprese 3.561 42 3.6561.42 282547 663,00 0,00
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Progr. Somme Somme Somme Differenze
definitiva accertate TsCOsse rimaste da in+o-
Liv. 1 | Liv.2 ENTRATE riscuoters

{dmport in ewvod | (Moo ineoral | (Amopond i eum) | meon dn surg) | Impet i o)

a b c d=hb-c e=a-b
04 3 |1 - Rimborso mandati non andali 2 buon fine 263542 269542 263542 0,000 0,00
4 - Fimbors! da privafi BEE, 00 G6E, D) 200,000 66, D) 000
12 Altre entrate 0,02 0,024 002 0,00 0,00
02 |Interessi attivi da Banca dltalia 0,02 00 0,02 0,00 0,00
1 - interessi Banca d'alia 0,02 003 0,02 0,00 000
Totale entrate| 1.230.280,11) 64158663 491B3R5§ 14072807 GE3.80343

Cisavanzo di competenza 0.0
Totale a pareggic 641,586,663
Progr. Somme Somme Somme Differenze
definitiva impegnate pagate rimaste da in+o-
Liv. 1 | Liv. 2 SPESE pagare

(dmpord in ewrod | (Ampond In ewmol | (leypond In euro) | (i o surol | Tmeed i sansd

a b c d=hb-c e=a-b
A Attivita THZ 351,67 S5358480 525.96435 2802055 XM SEETT
AM | Funzionamento generale & decoro della Scuola 420012420 21203289 49303200 0,00 2507943
1 - Funzionamenio generale & decorn della Sowsla 50,5334 43 44,2739 39 44 275 36 0,00 6,115 05
24 - Risorse ex art. 3, comma 1, DL 4120291 27024 39 0,00y 0, 04 0,00 27.024 55
30 - Risorse ex art 32, DL 412029 10,237, 96 100231, 34 10,231,594 0,00 002
32 - Finanziamend provinciall arf 106 DL 34 2020 1610 3F94M BN 35942169 0,00 1.535 33
AlZ | Funzionamento amministrativo G.980,14) 008214 G.BED 14 0,00 0,00
2 - Funzionamenio amministrativo 6589 14 6,509 14 £.5849, 14 0,00 000
A3 | Didathica 207 386,71 116.681.73 B 561,18 280,55 15180498
3 - Didsttica 14,458 79 14.458 75 13,893 24 565,55 000
7 - Spese dinvesimendo 7.7, 73 0, oy 0, 04 0,06 779,73
20 - Progetfo regionale Fuoniciasse 4584 22 4730, 30 4 730,30 0,00 263,93
28 - Digital Board: frasformazions digiale nefla didadfic 4432556 44,32, 2% 4432129 0,06 427
29 - Reglizzazione o reti locall cablate & wireless - Awy 40486 31 Ja.568 108 12413104 2745500 318,81
3 - Pieno ufiiizzo spaz scolastici 10000, 008 370,25 9704, 25 0,00 298 T
33 - La Sewola def Made in Kaly 12,500,004 0,008 0, 04 0,00 12,500,008
3 - Risorse ex art. 36, comma 2, del DL 24722 2529 504 2,502 00) 2 502 00) 0,00 27,50
35 - REACT EL 131 4A-FESRPON-PU-2022-14 Labol 1300000, 004 0,00y 0, 04 00 130.00000
Ald | Alternanza Scucla-Lavon 50163 400 1748104 17 481,04 0,00 41832 38
4 - Percorsi per le comp. frasv. i e Monenfament 5816240 17.461,04 1748104 0,06 41.682 35
P Propetti 93251 ,57| 417598 20| 41.799.20| 0,00 31 45277
PO | Progetti in amibito "Scientifico, tecnico e professionale’] 5284243 20,330,658 20,330 58 0,00 XIE1275
§ - Piano Nazionale Scusla Digitale 3588 37 0,00} 0, 04 0,00 3.588,37
12 - ATTIVITA" INTEGRATIVA E COMPLEMENTARE 3312550 23.330 68 29,320,648 0,06 3.524 35
22 - Progetfo STEM 16,000, 008 0,00} 0, 04 0,00 16,000,008
P02 | Progett in ambito "Umnanistico e sociale” 30.815,00) 12.071.75 1207175 0,00 27 543,25
13- 10.2 2A-FSEPON-PLEAH 3-205. Competenze df 33,615,004 12071, 73 1207175 0,00 2754324
P4 |Progetti per “Formazione | aggiomamento del personal TE B 306,77 08, T 0,00 208,77
4 - Progetti per Formazione / aggiomamento del pers 733,54 39677 396, 77 0,00 396 77
G Gestioni economiche 30.6735,00| 20.810,08] 2081006 0,00 9864 94|
G | Azienda agrana 30.875,00 20.810.08 2051008 0,00 054 04
1 - Aziends agrana 30,673,004 20810, 04 20.610,06 0,00 5854 54

1
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Progr. Somme Somime Somme Differenze
definitiva impegnate pagate rimaste da in+o-
Liv. 1 | Liv.2 SPESE pagdre

{import in envo) | [impon in el | [imoond In euml | (it i euno) | Tmeeet i s

a b c d=b-c e=a-b
R Fondo di riserva 0,00 0,00] 0,00 0,00 50,00
R98 |Fondo dirisena 50,001 10,004 10,004 0,00 50,00
33 - Fondo di nisena 50,004 0,00} 0,00} 0,00 50,000
Totale spese|  B06.52864 61658418  38B.5T3E1 2802055 28993448

Byarzn di competenza 24 02 471

Totake a pareggic 641.586.6

2. Programma biennale per I'acquisizione di forniture e servizi

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Visto il D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50;
Considerato che le Istituzioni scolastiche sono tenute, in qualita di stazioni appaltanti, agli
adempimenti di cui allart. 21 del DlIgs. 50/2016, ai sensi del quale “In riferimento agli
acquisti unitari pari o superiori alla soglia di 40.000 euro, le Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell’articolo 21 del Codice, adottano il programma biennale degli acquisti di beni e servizi e
i relativi aggiornamenti annuali. | programmi sono approvati nel rispetto dei documenti
programmatori e in coerenza con il bilancio”;
Individuati gli acquisti di beni e servizi che comportano una spesa pari o superiore alla
soglia di euro 40.000,00 con riferimento al biennio 2023/2022 e le risorse finanziarie a
disposizione;
Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato
D.l. 129/2018;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 93 del 20/12/2022 di approvazione del P.T.O.F.
per gli anni scolastici 2022/2025;
Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 95 del 13/02/2023 di approvazione del
Programma Annuale e.f. 2023;
Visto il “Regolamento per I'affidamento contratti pubblici di lavori, servizi e forniture sotto
soglia comunitaria” approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 58 del 21 dicembre
2018;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.99 del 21/04/2023 di assunzione a bilancio del
progetto nell’ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR — Piano Scuola 4.0 — Azione
1 — Next Generation Classrooms, titolo Digit@| School, cod. M4C113.2-2022-961-P-16491,
per 146.016,74;
Vista |la delibera del Consiglio di Istituto n.102 del 21/04/2023 di assunzione a bilancio del
progetto nell’ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR — Piano Scuola 4.0 — Azione
2 — Next Generation Labs, titolo Job Digit@l| Lab, cod. M4C113.2-2022-962-P-18899, per
164.644,23;
Vista la proposta della Giunta esecutiva;
con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari O;

DELIBERA (N. 117)

'approvazione del Programma biennale per I'acquisizione di forniture e servizi 2023/2024
ai sensi dell'art. 21 del Codice degli Appalti, cosi come segue:

CuUP Descrizione dell’acquisto Durata Stima dei costi
del contratto 1 anno 2 anno
F34D22003890006 | M4C113.2-2022-961-P-16491 24 mesi 146.016,74 0,00

PNRR - Piano Scuola 4.0 —
Azione 1 — Next Generation
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Classrooms, titolo Digit@l
School

F34D22003880006 | M4C113.2-2022-962-P-18899 24 mesi 164.644,23 0,00
PNRR - Piano Scuola 4.0 —
Azione 2 — Next Generation
Labs, titolo Job Digit@l Lab

3. Diploma postumo studenti deceduti

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Vista la richiesta diploma post mortem degli studenti Francesco Pio Costantino e Carmine
Gervasio, nota del Dirigente scolastico prot. n. 118/U del 12/01/2013 indirizzata al M.I.M. -
DGOSV - Ufficio 3°;
Visto il N.O. del richiamato Ufficio 3°, giusta nota prot.n.1213 del 13/01/2023;
Vista la proposta della Giunta esecutiva;
con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari O;

DELIBERA (N. 118)

di autorizzare il Dirigente scolastico al rilascio del diploma post mortem agli studenti
Costantino Francesco Pio e Gervasio Carmine, frequentanti nell’a.s. 2022/23 la classe V
sez. B dell'lstituto tecnico, settore tecnologico, indirizzo agraria, agroalimentare e
agroindustria, articolazione viticoltura ed enologia. |l diploma sara rilasciato senza
annotazione di voti e con la specificazione che trattasi di diploma conferito alla memoria.

4. PNRR Investimento 1.4 — Team dispersione: criteri di selezione

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). — M4C111.4-2022-981-P-17313;
Visto I'Accordo di concessione prot. n.51505 del 18/03/2023 firmato digitalmente
dall’'Unita di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto;
Considerato che &€ necessario costituire il “Team per la prevenzione della dispersione
scolastica” in attuazione della linea di investimento 1.4;
Accertato che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico
interno, i docenti in possesso delle competenze necessarie per I'espletamento delle
funzioni;
Considerato che per il reclutamento delle figure richieste si procedera preliminarmente
con Awviso interno per la selezione di n. 8 docenti, che costituiranno il Team, unitamente
al Dirigente scolastico, al Direttore sga e al docente referente alla valutazione;
Preso atto che il TEAM coadiuva il dirigente scolastico nella progettazione e nella
gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono all'interno della propria istituzione
scolastica e dei progetti educativi individuali e nel raccordo, anche tramite tavoli di lavoro
congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo |l
pieno coinvolgimento delle famiglie;
Vista la delibera del Collegio dei docenti n.46 del 18/05/2023 sull’argomento;
Vista la proposta della Giunta esecutiva;
con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari O;

DELIBERA (N. 118)

la costituzione del “Team”, come indicato in premessa, e i criteri di seguito riportati per la
selezione di n.8 componenti da reclutare tra il personale docente con contratto di lavoro a
tempo indeterminato:
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N Titoli culturali/professionali e di servizio Valutazione p.ti max
1 Laurea vecchio ordinamento o specialistica (in alternativa al punto 2) Punti 10 per votazione 110 e lode 10
Punti 9 per votazione 110
Punti 7 per votazione da 109 a 99
Punti 5 per votazione fino a 98
2 Laurea triennale (in alternativa al punto 1) Punti 5 per votazione 110 e lode 5
Punti 4 per votazione 110
Punti 3 per votazione da 109 a 99
Punti 2 per votazione fino a 98
3 Diploma di istruzione 2° grado specifico (in alternativa ai punti 1 e 2) Punti 5 per votazione 100 e lode 5
Punti 4 per votazione 100
Punti 3 per votazione da 99 a 86
Punti 2 per votazione fino a 85
4 Anzianita di servizio Punti 2 per ogni anno a tempo indeterminato 30
Punti 1 per ogni anno a tempo determinato
5 Funzione strumentale al PTOF nell’'ultimo quinquennio Punti 2 per anno scolastico 10
6 Componente Nucleo Interno di Valutazione Punti 2 per anno scolastico 10
7 Aver svolto funzione di tutor PFI e/o tutor PCTO Punti 2 per anno scolastico 10
8 Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con i temi | Punti 2 per ogni corso 10
dell'orientamento e della dispersione scolastica
9 Relatore in attivita di formazione/aggiornamento docente attinenti i | Punti 5 per ogni corso 20
temi dell’orientamento e della dispersione scolastica
Punteggio massimo attribuibile 100

I Team funzionera per tutta la durata del progetto, prevista per gli anni scolastici
2022/2023, 2023/2024 e fino a dicembre 2024 per I'a.s.2024/25, salvo eventuali proroghe.

5. Confermal/adozione libri di testo a.s. 2023/24
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Vista nota M.I. prot. n. 8393 del 13/03/2023;

Vista la delibera del Collegio dei docenti n.43 del 18/05/2023 sull’argomento;

Vista la proposta della Giunta esecutiva;

con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari O;

DELIBERA (N. 119)

A) conferma: di tutti i testi in uso in adozione nel corrente anno scolastico nelle
classi/indirizzi funzionanti, nonché i relativi testi in scorrimento e consigliati e precisa:
a) per la classe V serale Agraria e |ll Enogastronomia-cucina si confermano tutti i testi

in uso nell’attuale classe V corso antimeridiano e Ill Enogastronomia-cucina;
B) nuova adozione: dei testi scolastici cosi distinti per classe/indirizzo:

Agraria, agroalimentare e agroindustria

CLASSE Il

Inglese | Ecofarming — Centis — Edito Hoepli — ISBN 9788820366421

CLASSE V e V Percorso Il Livello
Enologia e Enologia e Biotecnologie vitivinicole — Guzzoni, Mattivi, Ferrari, Menta — Edito
Biotecnologie Zanichelli — ISBN 9788808553409
vitivinicole

Manutenzione e assistenza tecnica

CLASSE Il

Tecnologie elettriche ed | Tecnologie elettriche ed elettroniche e applicazioni Vol.1 — Ill Edizione 2021 —

elettroniche Coppelli Stortoni — Edito Mondadori — ISBN 9788824792790

Inglese Mech pro-mechanical technology & engineering — R.A.Rizzo — Edito Eli - ISBN
9788853640994
CLASSE YV
Tecnologie elettriche ed | Tecnologie elettriche ed elettroniche e applicazioni Vol.3 — lll Edizione 2023 —

elettroniche Cappelli Stortoni — Edito Mondadori — ISBN 9788824792912
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Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera

CLASSI |

Sala e vendita Percorsi di Sala-Bar e Vendita + Libro digitale - Alma — Edito Plan - ISBN
9788894988802
Percorsi di Sala-Bar e Vendita Insieme - Alma — Edito Plan - ISBN
9788894988826

Cucina Percorsi di Cucina e Pasticceria + Ricettario didattico + Libro digitale Alma —
Edito Plan - ISBN 9788894988789
Percorsi di Cucina e Pasticceria Insieme - Alma - Edito Plan - ISBN
9788894988833

CLASSE lll Accoglienza
Inglese Mastering Hospitality + Revision for Everyone + Eli Link App — Alison Smith —

Edito Gruppo Editoriale Eli — ISBN 9788853640840

CLASSE Ill Cucina e Percorso Il Livello e CLASSE Ill Sala e Vendita

Inglese Mastering Cooking & Service Premium + Mastering Premium Dossiers +
Mastering Cooking & Service Premium Revision for Everyone + Eli Link App —
Morris, Smith, Pozzetti, Sardi — Edito Gruppo Editoriale Eli — ISBN
97888536440475
CLASSE IV Sala
Lab. sala e vendita Sala e vendita per cucina vol. U — Libro digitale Alma — Edito Plan — ISBN
9788899059798
CLASSE IV Cucina
Lab. cucina | Cucina per sala e vendita vol. U — Alma — Edito Plan — ISBN 9788899059804
Industria e Artigianato per il Made in Italy
CLASSE Il
Inglese Fashion and Italy — Colours & Accessories Federico Manzini - Edito Hoepli -

ISBN 9788808520395

C) testi consigliati: si inseriscono i seguenti testi in sostituzione di quelli in elenco:

Indirizzi IT e IP
TUTTE LE CLASSI
Educazione civica La Nuova Agenda del cittadino - Matteo Di Napoli - edito Einaudi — ISBN
9788828626473
CLASSI SECONDE
S.l. Biologia | Biovita - Chimirri, Lenzi — Edito Pearson — ISBN 9788893790642
CLASSI TERZE, QUARTE, QUINTE
Scienze motorie Training 4 Life - Paola Pajini, Massimo Lambertini — Edito Clio — ISBN
9788884961587

Indirizzo Industria e Artigianato e Manutenzione e A.T.

CLASSI PRIME E SECONDE

Diritto ed Economia Esplorando il Diritto e 'Economia - Virgadamo, Di Martino, Pipitone — Edito
CEDAM SCUOLA - ISBN 9788861812116

Indirizzo Agraria

CLASSI PRIME E SECONDE

Diritto ed Economia | Partecipando — Cattani - Edito Paravia — ISBN 9788839564115

Indirizzo Enogastronomia e O.A.

CLASSI PRIME E SECONDE

Diritto ed Economia Convivium Nuova Edizione — Morgagni, Malvasi, Aiello — Edito HOEPLI - ISBN
9788836012213

La delibera di adozione della dotazione libraria € soggetta al controllo successivo di
regolarita amministrativa e contabile ai sensi del D.Lgs n.123/2011.

6. Calendario scolastico a.s. 2023/24

IL CONSIGLIO DIISTITUTO
Visto il D.Ilgs n.112/98 che pone in capo alle Regioni la competenza alla determinazione
del calendario scolastico;
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Visto il calendario scolastico Regione Puglia per l'a.s. 2023/24, che fissa I'inizio delle

lezioni per I'a.s. 2023/24 al giorno 14/09/2023;

Ritenuto di non procedere a nessun adattamento del calendario de quo;

Vista la proposta della Giunta esecutiva;

con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari O;
DELIBERA (N. 120)

l'inizio delle lezioni per I'a.s. 2023/24 per il giorno 14 settembre 2023.

7. Variazioni e.f. 2023
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Visto il P.A. ef. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 95 del
13/02/2023;
Visto I'art.10, comma 3 del D.I. n.129/2018;
Visti gli atti predisposti dal Direttore sga;
Vista la proposta della Giunta esecutiva;
con la seguente votazione in forma palese: presenti 11, favorevoli 11 contrari O;
DELIBERA (N. 121)
'approvazione delle variazioni da apportare al P.A. e.f. 2023, cosi di seguito descritte:

1 |28/04/2023| 6 4 1 A04-4 | Contributo per stage a Rodi Garganico 5.941,00

Contributo per uscita didattica a Napoli del 4

2 |28/04/2023| 6 4 1 P01-12 aprile 2023

1.700,00

Ai sensi dell'art.14 del DPR n.275/99 avverso le presenti deliberazioni € ammesso reclamo
al Consiglio di Istituto stesso da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno
dalla data di pubblicazione all’Albo della scuola. Decorso tale termine, la deliberazione
diventa definitiva e pud essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso
al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

Terminati gli argomenti di discussione, la seduta € tolta alle ore 17.40 e di essa viene
redatto seduta stante il presente processo verbale su apposito registro a pagine numerate,
che, letto e approvato dai compresenti, € sottoscritto per ratifica dal Segretario e dal
Presidente.

Il Segretario Il Presidente
prof.ssa Angela Lasalvia sig. Francesco Folgani

Pubblicita degli Atti
Ai sensi dell’art.43 del D.Lgs n.297/94 il presente verbale ¢ pubblicato, entro il termine massimo di
otto giorni dalla relativa seduta, all'Albo pretorio di questo Istituto per 10 (dieci) giorni consecutivi

a decorrere dal giorno 7 giugno 2023.
IL DIREATORE 5.G.A.
Fraficesco Curci

=
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