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VERBALE N°13 del 21.04.2023 
 

Il giorno ventuno del mese di aprile dell’anno 2023 alle ore 16.00 si riunisce presso la sede 
centrale di istituto giusta convocazione con avviso scritto prot. n.1424/U del 13/04/2023, il 
Consiglio di Istituto dell’IISS Pavoncelli di Cerignola, così composto: 

1. prof. Mirra Pio Dirigente scolastico (consigliere di diritto) 
2. prof. Cianci Pietro componente docente 
3. prof. Colopi Natale          “                “ 
4. prof.ssa Fortarezza Donata          “                “ 
5. prof.ssa Lasalvia Angela          “                “ 
6. prof. Luongo Domenico          “                “                        
7. prof. Marro Arcangelo          “                “                        
8. prof. Meleleo Antonio          “                “                       comp. G.E. 
9. prof. Moscarella Armando          “                “                        

10. sig. Mancino Ruggiero componente personale ata        comp. G.E. 
11. sig.ra Bianco Daniela componente genitori  
12. sig. Folgani Francesco          “                “                        Presidente 

13. sig.ra Libertino Anna Altomare          “                “                        comp. G.E. 
14. sig.ra Russo Maria           “                “                         
15. sig. Cerullo Danilo componente studenti 
16. sig.ra Iacovone Felisia          “                “                         
17. sig.ra Lupo Maristella          “                “                         
18. sig. Solazzo Andrea Pio          “                “                         comp. G.E. 

 

Argomenti iscritti all’odg, oggetto di trattazione nell’ordine che segue, sono: 
1. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 ”Next Generation Classroom”  e Azione 

2 “Next Generation Labs”: approvazione progetti 
 

2. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 “Next Generation Classroom”: 
assunzione a bilancio  

3. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 “Next Generation Classroom”: nomina 
RUP 

4. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 “Next Generation Classroom”: 
autorizzazione al Dirigente scolastico ad assumere ruolo di “Project manager” 
 

5. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 “Next Generation Labs”: assunzione a 
bilancio 

6. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 “Next Generation Labs”: nomina RUP 
7. PNRR Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 2 “Next Generation Labs”: autorizzazione 

al Dirigente scolastico ad assumere ruolo di “Project manager” 
 

8. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 – Azione 1 “Next Generation Classroom”: bando 
per Team progettazione 

9. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 – Azione 2 “Next Generation Labs”: bando per 
Team progettazione 
 

10. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 – Azione 1 “Next Generation Classroom”:  bando 
per selezione figura esperta per supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla 
realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone 

11. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 – Azione 2 “Next Generation Labs”: bando per 
selezione figura esperta per supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla 
realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone 
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12. PNRR Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica: approvazione progetto 

13. PNRR Intervento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica: assunzione a bilancio 

14. PNRR Investimento - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica: nomina RUP 

15. PNRR Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica: autorizzazione al Dirigente scolastico ad 
assumere ruolo di “Project manager” 
 

16. Atto di Rete ITA senza Frontiere 
17. Degustazione Enogastronomica – “Amici del Buon Gusto” 
18. Variazioni P.A. e.f. 2023 

 
Presiede il Presidente, sig. Folgani Francesco, funge da segretario verbalizzatore il prof. 
Antonio Meleleo. 
Sono presenti tutti i consiglieri dell’organo così come costituito ad eccezione dei 
consiglieri: Lasalvia Angela, Luongo Domenico, Moscarella Armando, Mancino Ruggiero, 
Bianco Daniela, Iacovone Felisia. 
Il Presidente, considerata valida la seduta per quorum richiesto, apre i lavori assembleari 
con la discussione degli argomenti all’odg. 
 
1. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation Classroom  e 

Azione 2 - Next Generation Labs: approvazione progetti 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del 
Consiglio con nota LT161/21 del 14/07/2021; 
Vista in particolare, la Commissione 4 Componente 1 – Istruzione e Ricerca – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori”; 
Visto il Decreto Ministeriale 161 del 14/06/2022 recante ad oggetto “Adozione del “Piano 
Scuola 4.0” in attuazione della Linea di Investimento 3.2. “2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione 
Europea – Next generation EU; 
Visto il Decreto Ministeriale 218 del 08/08/2022 recante ad oggetto “Decreto di riparto 
delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano Scuola 4.0 di cui alla 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 
Visti gli Allegati 1 e 2 al predetto Decreto dai quali risulta che a questa Istituzionale 
Scolastica sono state assegnate risorse pari a € 146.016,74 per l’Azione n. 1 Next 
Generation Classrooms ed € 164.644,23 per l’Azione n. 2 – Next Generation Labs. 
Viste Le Linee Guida Ministeriali prot. n. 107624 del 21/12/2022; 
Vista la delibera del Collegio dei docenti n.37 del 16/02/2023 di approvazione progetti; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 98) 
l’approvazione dei progetti così denominati: 
A. Azione 1 – Next Generation Classrooms dal Titolo “DIGIT@L SCHOOL”: € 146.016,74; 
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B. Azione 2 – Next Generation Labs dal Titolo “JOB DIGIT@L LAB”: € 164.644,23. 
 
2. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation Classroom: 

assunzione a bilancio  
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – 
Next Generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi – M4C1I3.2-2022-961-
P-16491;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 39961 del 17/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13.02.2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1419 del 13/04/2023  di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 99) 
l’assunzione nel Programma Annuale e.f. 2023 del finanziamento relativo al progetto, 
rientrante nell’ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR: 

 

Tipologia di intervento Piano Scuola 4.0 - Azione 1 – Next Generation Classrooms  

Titolo progetto Digit@l School 

Identificativo progetto M4C1I3.2-2022-961-P-16491 

CUP F34D22003890006 

Importo finanziato € 146.016,74 
 

 l’iscrizione del finanziamento viene iscritto nelle ENTRATE – modello A, aggregato 02 – 
Trasferimenti dall’Unione Europea (liv.1 – aggregato) – 03 – “Altri finanziamenti 
dell’Unione Europea (liv. 2 – voce), istituendo la sottovoce “Next generation EU – 
PNRR” (liv. 3); 

 la registrazione delle SPESE nell’ambito dell’Attività (liv. 1) – A.3 Didattica (liv. 2) con 
specifica voce di destinazione (liv. 3) “Piano Scuola 4.0” – Azione 1 – Next Digital 
classroom D.M. n.218/2022 – Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-
16491 – CUP F34D22003890006, in dettaglio descritte nella rispettiva scheda 
finanziaria nel limite delle spese ammissibili – Aggr. A03-36: 

 Voci di spesa % ore €/u  
lordo Stato 

Totale €  
lordo Stato 

A Acquisto dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, 

etc.) 
67   97.831,23 

B Acquisto di arredi innovativi 20   29.203,34 

C Piccoli interventi di carattere edilizio strettamente 
funzionali  

10   14.601,67 

 
 
 

D 

Spese di progettazione e tecnico-operative  
 
 

3 

  4.380,50 

D1 – Progettazione 40 23,22 938,80 

D2 - Collaudo 20 23,22 464,40 

D3 - Pubblicità   668,50 

D4.1 Dirigente scolastico 30 33,17 995,10 

D4.2 Direttore sga 30 24,55 736,50 

D4.3 Ass.amm.vi 30 19,24 577,20 

Totale generale 146.016,74 
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3. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation Classroom: 
nomina RUP 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – 
Next Generation classroom – M4C1I3.2-2022-961-P-16491;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 39961 del 17/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto l’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
Visto l’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti 
pubblici; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 
la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0”; 
Visto il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi 
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a 
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 
Visti i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106; 
Vista la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze 
– Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno 
significativo all’ambiente (DNSH)”; 
Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 
adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 
Viste le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR– 
articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”) n. 21 del 29 
aprile 2022 (Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di 
contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC) n. 
27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure PNRR”) e n. 29 del 26 luglio 2022 
(procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 (Linee Guida per lo svolgimento 
delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33 del 13 ottobre 2022 (Aggiornamento 
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente 
- . DNSH), n. 34 del 17 ottobre 2022, n. 34 (Linee guida metodologiche per la 
rendicontazione degli indicatori comuni per il PNRR); 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
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Visto il Decreto di assunzione in bilancio del progetto de quo, prot. n. 1419 del 
13/04/2023; 
Considerato che l’articolo 5 della Legge 241/1990, nonché l’articolo 31 del Codice degli 
appalti D.Lgs  50/2016, le linee guida Anac n. 3 del 2017 definiscono ruolo e compiti del 
Responsabile del Procedimento; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 100) 
la presa d’atto dell’incarico assunto dal dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, di 
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli interventi a valere 
sul progetto de quo. L’incarico avrà la durata fino al termine di tutte le operazioni correlate 
alla realizzazione del progetto. 
 
4. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation Classroom: 

autorizzazione al Dirigente scolastico ad assumere ruolo di “Project manager” 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – 
Next Generation classroom – M4C1I3.2-2022-961-P-16491;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 39961 del 17/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13.02.2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1419 del 13/04/2023 di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 101) 
di autorizzare il Dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, al ruolo di “Project manager” del 
progetto PNRR richiamato in premessa. 
 
5. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 - Next Generation Labs: assunzione 

a bilancio 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 2 – 
Next Generation Labs – M4C1I3.2-2022-962-P-18899;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 48704 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/03/2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1420 del 13/04/2023  di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 102) 
la formale assunzione nel Programma Annuale e.f. 2023 del finanziamento relativo al 
progetto, rientrante nell’ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR: 
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Tipologia di intervento Piano Scuola 4.0 - Azione 2 – Next Generation labs 

Titolo progetto Job Digit@l Lab 

Identificativo progetto M4C1I3.2-2022-962-P-18899 

CUP F34D22003880006 

Importo finanziato € 164.644,23 
 

 l’iscrizione del finanziamento viene iscritto nelle ENTRATE – modello A, aggregato 02 – 
Trasferimenti dall’Unione Europea (liv.1 – aggregato) – 03 – “Altri finanziamenti 
dell’Unione Europea (liv. 2 – voce), istituendo la sottovoce “Next generation EU – 
PNRR” (liv. 3); 

 la registrazione delle SPESE nell’ambito dell’Attività (liv. 1) – A.3 Didattica (liv. 2) con 
specifica voce di destinazione (liv. 3) “Piano Scuola 4.0” – Azione 2 – Next Digital labs 
D.M. n.218/2022 – Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-962-P-18899 – CUP 
F34D22003880006, in dettaglio descritte nella rispettiva scheda finanziaria nel limite 
delle spese ammissibili – Aggr. A03-37: 

  Voci di spesa % ore €/u  
lordo Stato 

Totale €  
lordo Stato 

A Acquisto dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, 
etc.) 

75   123.483,18 

B Acquisto di arredi innovativi 63   24.696,63 

C Piccoli interventi di carattere edilizio strettamente 
funzionali  

5   8.232,21 

 
 
 

D 

Spese di progettazione e tecnico-operative  
 
 
5 

  8.232,21 

D1 – Progettazione 70 23,22 1.625,40 

D2 - Collaudo 40 23,22 928,80 

D3 - Pubblicità   1.830,01 

D4.1 Dirigente scolastico 50 33,17 1.658,50 

D4.2 Direttore sga 50 24,55 1.227.50 

D4.3 Ass.amm.vi 50 19,24 962,00 

 Totale generale 164.644,23 

 
6. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 - Next Generation Labs: nomina RUP 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 2 – 
Next Generation Labs – M4C1I3.2-2022-962-P-18899;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 48704 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto l’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
Visto l’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti 
pubblici; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 
la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0”; 
Visto il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi 
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a 
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 
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Visti i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106; 
Vista la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze 
– Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno 
significativo all’ambiente (DNSH)”; 
Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 
adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 
Viste le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR– 
articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”) n. 21 del 29 
aprile 2022 (Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di 
contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC) n. 
27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure PNRR”) e n. 29 del 26 luglio 2022 
(procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 (Linee Guida per lo svolgimento 
delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33 del 13 ottobre 2022 (Aggiornamento 
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente 
- . DNSH), n. 34 del 17 ottobre 2022, n. 34 (Linee guida metodologiche per la 
rendicontazione degli indicatori comuni per il PNRR); 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
Visto il Decreto di assunzione in bilancio del progetto de quo, prot. n. 1420 del 
13/04/2023; 
Considerato che l’articolo 5 della Legge 241/1990, nonché l’articolo 31 del Codice degli 
appalti D.Lgs  50/2016, le linee guida Anac n. 3 del 2017 definiscono ruolo e compiti del 
Responsabile del Procedimento; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 103) 
la presa d’atto dell’incarico assunto dal dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, di 
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli interventi a valere 
sul progetto de quo. L’incarico avrà la durata fino al termine di tutte le operazioni correlate 
alla realizzazione del progetto. 
 
7. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 - Next Generation Labs: 

autorizzazione al Dirigente scolastico ad assumere ruolo di “Project manager” 
IL CONSIGLIO DI STITUTO 

Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – 
Next Generation Labs – M4C1I3.2-2022-962-P-18899;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 48704 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13.02.2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1420 del 13/04/2023 di assunzione nel 
P.A. 2023; 
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Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 104) 
di autorizzare il Dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, al ruolo di “Project manager” del 
progetto PNRR richiamato in premessa. 
 
8. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation classroom: bando 

Team progettazione 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Vista la candidatura al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – Next Generation 
classroom – Ambienti di apprendimento innovativi – M4C1I3.2-2022-961-P-16491;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 39961 del 17/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1419 del 13/04/2023,  di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Considerata l’esigenza di individuare figure professionali con competenze specifiche per 
l’incarico di “n.1 esperto progettista” e “n. 1 esperto collaudatore”; 
Considerato che per il reclutamento delle figure richieste si procederà con Avviso interno 
e, in caso di procedura esperita negativamente, a collaborazione plurima (art.35 CCNL/07) 
o con Avviso pubblico; 
Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 41 del 18/05/2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 105) 
i criteri di seguito riportati per la selezione delle figure richieste: 

Titoli culturali e professionali Punti max 

1. Laurea quinquennale nel settore di competenza coerente con l’incarico 10 

2. Laurea triennale nel settore di competenza coerente con l’incarico (in 

alternativa al punto 1) 
5 

3. Master nel settore coerente con l’incarico 3 

4. Corsi di perfezionamento nel settore coerente con l’incarico 3 

5. Competenze informatiche certificate 6 

6. Competenze informatiche dichiarate (in alternativa al punto 5) 3 

7. Esperienze di realizzazione progetti PON/FESR (max 5: 1 punto per esperienza) 5 

8. Pregressi incarichi di progettista / collaudatore (max 5: 1 punto per esperienza) 5 

9. Componente gruppo di studio “Scuola 4.0” 10 

Punteggio max 40 

 
9. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 - Next Generation Labs: bando Team 

progettazione 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Vista la candidatura al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 2 – Next Generation 
Labs – M4C1I3.2-2022-962-P-18899;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 48704 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
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Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1420 del 13/04/2023, di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Considerata l’esigenza di individuare figure professionali con competenze specifiche per 
l’incarico di “n.4 esperto progettista” e “n.4 esperto collaudatore”; 
Considerato che per il reclutamento delle figure richieste si procederà con Avviso interno 
e, in caso di procedura esperita negativamente, a collaborazione plurima (art.35 CCNL/07) 
o con Avviso pubblico; 
Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 42 del 18/05/2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 106) 
i criteri di seguito riportati per la selezione delle figure richieste: 

Titoli culturali e professionali Punti max 

10. Laurea quinquennale nel settore di competenza coerente con l’incarico 10 

11. Laurea triennale nel settore di competenza coerente con l’incarico (in 

alternativa al punto 1) 
5 

12. Master nel settore coerente con l’incarico 3 

13. Corsi di perfezionamento nel settore coerente con l’incarico 3 

14. Competenze informatiche certificate 6 

15. Competenze informatiche dichiarate (in alternativa al punto 5) 3 

16. Esperienze di realizzazione progetti PON/FESR (max 5: 1 punto per esperienza) 5 

17. Pregressi incarichi di progettista / collaudatore (max 5: 1 punto per esperienza) 5 

18. Componente gruppo di studio “Scuola 4.0” 10 

Punteggio max 40 

 
10. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 – Azione 1: bando per selezione figura esperta 

per supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del 
progetto e al raggiungimento dei target e milestone 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – 
Next Generation classroom – M4C1I3.2-2022-961-P-16491;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 39961 del 17/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13.02.2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1419 del 13/04/2023 di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Considerata l’esigenza di individuare una figura professionale con competenze specifiche 
per il supporto tecnico specialistico al progetto in ordine a: organizzare e garantire la 
documentabilità e trasparenza delle procedure; garantire la qualità della progettazione; 
gestire efficacemente le procedure di gara; controllare la qualità ed i tempi della 
esecuzione; pianificare e controllare tempestività e qualità degli eventuali servizi connessi 
alle procedure; governare la gestione dei contratti; supporto nello svolgimento di funzioni 
amministrative/gestionali del personale preposto; controllo implementazione della 
piattaforma dedicata; 
Considerato che per il reclutamento delle figure richieste si procederà con Avviso interno 
e, in caso di procedura esperita negativamente, a collaborazione plurima (art.35 CCNL/07) 
o con Avviso pubblico; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
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con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   
DELIBERA (N. 107) 

i criteri di seguito riportati per la selezione della figura richiesta: 

Titoli culturali e professionali Punti max 

1. Laurea quinquennale nel settore di competenza coerente con l’incarico 15 

2. Laurea triennale nel settore di competenza coerente con l’incarico (in 

alternativa al punto 1) 
10 

3. Diploma secondaria di 2° grado (in alternativa a punti 1 e 2) 5 

4. Competenze informatiche certificate 5 

5. Competenze informatiche dichiarate (in alternativa al punto 4)  

6. Conoscenze specifiche dell’argomento (esperienze lavorative professionali, pubbliche o 

private, di gestione delle procedure di affidamento, di gestione economico-finanziaria di progetti, di ogni 
altra attività riguardante la tematica dell’incarico: punti 2 per esperienza) 

10 

7. Conoscenze specifiche documentate con rilascio di attestato (min. 10 ore: punti 2 

attestato) 
5 

8. Esperienze di realizzazione progetti PON/FESR (max 5: 1 punto per esperienza) 5 

Punteggio max 40 

 

11. PNRR Investimento 3.2 Scuola 4.0 – Azione 2: bando per selezione figura esperta 
per supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del 
progetto e al raggiungimento dei target e milestone 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Piano Scuola 4.0 – Azione 2 – 
Next Generation Labs – M4C1I3.2-2022-962-P-18899;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 48704 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13.02.2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0107624 del 21/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1420 del 13/04/2023 di assunzione nel 
P.A. 2023; 
Considerata l’esigenza di individuare una figura professionale con competenze specifiche 
per il supporto tecnico specialistico al progetto in ordine a: organizzare e garantire la 
documentabilità e trasparenza delle procedure; garantire la qualità della progettazione; 
gestire efficacemente le procedure di gara; controllare la qualità ed i tempi della 
esecuzione; pianificare e controllare tempestività e qualità degli eventuali servizi connessi 
alle procedure; governare la gestione dei contratti; supporto nello svolgimento di funzioni 
amministrative/gestionali del personale preposto; controllo implementazione della 
piattaforma dedicata; 
Considerato che per il reclutamento delle figure richieste si procederà con Avviso interno 
e, in caso di procedura esperita negativamente, a collaborazione plurima (art.35 CCNL/07) 
o con Avviso pubblico; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 108) 
i criteri di seguito riportati per la selezione della figura richiesta: 

Titoli culturali e professionali Punti max 

9. Laurea quinquennale nel settore di competenza coerente con l’incarico 15 

10. Laurea triennale nel settore di competenza coerente con l’incarico (in 

alternativa al punto 1) 
10 

11. Diploma secondaria di 2° grado (in alternativa a punti 1 e 2) 5 

12. Competenze informatiche certificate 5 
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13. Competenze informatiche dichiarate (in alternativa al punto 4)  

14. Conoscenze specifiche dell’argomento (esperienze lavorative professionali, pubbliche o 

private, di gestione delle procedure di affidamento, di gestione economico-finanziaria di progetti, di ogni 
altra attività riguardante la tematica dell’incarico: punti 2 per esperienza) 

10 

15. Conoscenze specifiche documentate con rilascio di attestato (min. 10 ore: punti 2 

attestato) 
5 

16. Esperienze di realizzazione progetti PON/FESR (max 5: 1 punto per esperienza) 5 

Punteggio max 40 

 

12. PNRR Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica: approvazione progetto 

IL CONSIGLIO DI STITUTO 
Visti gli Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
Visto il D.M. prot. n.170 del 24/06/2022, che ha ripartito le risorse nell’ambito della linea di 
investimento 1.4 del PNRR “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica”; 
Preso atto che l’IISS Pavoncelli è beneficiario per la Linea di investimento 1.4 di € 
333.382,52 per il periodo di riferimento; 
Vista la delibera del Collegio dei docenti n.38 del 16/02/2023 di approvazione del 
progetto; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 109) 
l’approvazione del progetto nell’ambito del PNRR – DM 170 del 14/06/2022 – Contrasto 
alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 denominata: “FUORICLASSE CONTRO 
LA DISPERSIONE”:  € 333.382,52. 
 

13. PNRR Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica: assunzione a bilancio 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). – M4C1I1.4-2022-981-P-17313;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 51505 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0109799 del 30/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1421 del 13/04/2023 di assunzione nel 
P.A. e.f. 2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 110) 
la formale assunzione nel Programma Annuale e.f. 2023 del finanziamento relativo al 
progetto, rientrante nell’ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR: 

 

Tipologia di intervento Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (DM 170/2022) 

Titolo progetto Fuoriclasse contro la dispersione 

Identificativo progetto M4C1I1.4-2022-981-P-17313 

CUP F34D22003870006 
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Importo finanziato € 333.382,52 
 

 l’iscrizione del finanziamento viene iscritto nelle ENTRATE – modello A, aggregato 02 – 
Trasferimenti dall’Unione Europea (liv.1 – aggregato) – 03 – “Altri finanziamenti 
dell’Unione Europea (liv. 2 – voce), istituendo la sottovoce “Next generation EU – 
PNRR” (liv. 3); 

 la registrazione delle SPESE nell’ambito dell’Attività (liv. 1) – A.3 Didattica (liv. 2) con 
specifica voce di destinazione (liv. 3) “Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica” D.M. n.170/2022 – Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-
2022-981-P-17313 – CUP F34D22003870006, in dettaglio descritte nella rispettiva 
scheda finanziaria nel limite delle spese ammissibili – Aggr. A03-38: 
 Mentoring e orientamento 

Risorse umane N.ro studenti 
per edizione 

N.ro studenti 
totale 

N.ro ore  
per edizione1 

€/unitario 
lordo Stato2 

N.ro  
edizioni3 

TOTALE in € 
LORDO STATO1x2x3 

Docenti interni 
Esperti terzo settore 

 
1 

 
120 

 
20 

 
42,00 

 
120 

 
100.800,00 

Totale A 100.800,00 

 Potenziamento competenze di base 
Risorse umane N.ro studenti 

per edizione 
N.ro studenti 

totale 
N.ro ore  

per edizione1 
€/unitario 

Lordo Stato2 
N.ro  

edizioni3 
TOTALE in € 

LORDO STATO1x2x3 

Docenti interni 7 630 15 79,00 90 106.650,00 

Costi indiretti*    474,00 90 42.660,00 

Totale B 149.310,00 
  

*costi indiretti per n.1 
edizione 

n.ro ore €/unitario Totale € 

ass. amministrativo 5 19,24 96,20 

collaboratore scolastico 15 16,59 248,85 

Acquisto beni e servizi   128,95 

Totale/edizione 474,00 

 Percorsi Lab co-curriculari 
Risorse umane N.ro studenti 

per edizione 
N.ro studenti 

totale 
N.ro ore  

per edizione1 
€/unitario 

Lordo Stato2 
N.ro  

edizioni3 
TOTALE in € 

LORDO STATO1x2x3 

Docenti interni 9 180 20 113,00 20 45.200,00 

Costi indiretti**    904,00 20 18.080,00 

Totale C 63.280,00 
  

**costi indiretti per n.1 
edizione 

n.ro ore €/unitario Totale € 

ass. amministrativo 5 19,24 96,20 

ass. tecnico 20 19,24 331,80 

collaboratore scolastico 20 16,59 384,80 

Acquisto beni e servizi   91,20 

Totale/edizione 904,00 

 Team per la prevenzione della dispersione scolastica 
Risorse umane €/unitario 

Lordo Stato 
N.ro ore  

totali 
TOTALE in € 

LORDO STATO 

Dirigente scolastico 34,00 200 6.800,00 

Direttore sga 34,00 150 5.100,00 

Team  34,00 238,01 8.092,34 

Totale D 19.992,34 

 

14. PNRR Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica: nomina RUP 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR – Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170(2022) - M4C1I3.2-2022-981-P-17313;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 51505 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto l’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
Visto l’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti 
pubblici; 
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Visto il D.I. 29/08/2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 
la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0”; 
Visto il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi 
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a 
norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 
Visti i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106; 
Vista la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze 
– Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno 
significativo all’ambiente (DNSH)”; 
Visto il Decreto M.I.M. 24 giugno 2022, n.170 - Definizione dei criteri di riparto delle 
risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione 
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
Viste le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR– 
articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”) n. 21 del 29 
aprile 2022 (Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di 
contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC) n. 
27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure PNRR”) e n. 29 del 26 luglio 2022 
(procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 (Linee Guida per lo svolgimento 
delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33 del 13 ottobre 2022 (Aggiornamento 
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente 
- . DNSH), n. 34 del 17 ottobre 2022, n. 34 (Linee guida metodologiche per la 
rendicontazione degli indicatori comuni per il PNRR); 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
Visto il Decreto di assunzione in bilancio del progetto de quo, prot. n. 1421 del 
13/04/2023; 
Considerato che l’articolo 5 della Legge 241/1990, nonché l’articolo 31 del Codice degli appalti 
D.Lgs  50/2016, le linee guida Anac n. 3 del 2017 definiscono ruolo e compiti del Responsabile del 
Procedimento; 

Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 111) 
la presa d’atto dell’incarico assunto dal dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, di 
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli interventi a valere 
sul progetto de quo. L’incarico avrà la durata fino al termine di tutte le operazioni correlate 
alla realizzazione del progetto. 
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15. PNRR Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica: autorizzazione al Dirigente 
scolastico ad assumere ruolo di “Project manager” 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Vista la candidatura di questa Scuola al Progetto PNRR - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). – M4C1I1.4-2022-981-P-17313;  
Visto l’Accordo di concessione prot. n. 51505 del 18/03/2023 firmato digitalmente 
dall’Unità di Missione e relativa autorizzazione all’attuazione del progetto; 
Visto il D.I. 29/08/2018, n.129; 
Visto il Programma Annuale e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
95 del 13/02/2023; 
Viste le Istruzioni operative, prot. AOOGABMI.E 0109799 del 30/12/20222; 
Visto il Decreto del Dirigente scolastico, prot. n. 1421 del 13/04/2023 di assunzione nel 
P.A. e.f. 2023; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 112) 
di autorizzare il Dirigente scolastico, prof. Pio Mirra, al ruolo di “Project manager” del 
progetto PNRR richiamato in premessa. 
 

16. Atto di Rete ITA senza Frontiere 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Vista la Legge 13/07/2015, n.107; 
Visto l’art.7 del DPR 8/03/1999, n.275 
Visto l’art.15 della Legge 7/08/1990, n.241; 
Visto l’Accordo di rete ITAsf del 28/10/2022, capofila I.C. “F.lli Agosti” di Bagnoregio;  
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 113) 
il rinnovo all’Accordo di rete in premessa. Di seguito il testo dell’Accordo: 
 

RINNOVO ACCORDO DI RETE PREMESSO CHE 
- l’art. 7 del D.P.R. 275/99 prevede la facoltà per le istituzioni scolastiche di promuovere accordi di rete per 

il raggiungimento delle proprie finalità istituzionali e l’ottimizzazione delle attività ad esse connesse;  
- a mente della stessa disposizione l’accordo può avere ad oggetto attività didattiche, di ricerca, di 

sperimentazione e sviluppo, di formazione e aggiornamento; di amministrazione e contabilità, di acquisto 
di beni e servizi, di organizzazione e di altre attività coerenti con finalità istituzionali, nonché l’istituzione di 
laboratori finalizzati, tra l’altro, alla ricerca didattica e alla sperimentazione, alla documentazione di 
ricerche, esperienze e informazioni, alla formazione in servizio del personale scolastico, all’orientamento 
scolastico e professionale;  

- le istituzioni scolastiche sopradette hanno interesse a collaborare reciprocamente per l’attuazione di 
iniziative comuni afferenti agli ambiti predetti;  

- tale collaborazione è finalizzata alla migliore realizzazione della funzione della scuola come centro di 
educazione ed istruzione, nonché come centro di promozione culturale, sociale e civile del territorio; al 
completamento e miglioramento dell’iter formativo degli alunni; a favorire una comunicazione più intensa 
e proficua fra le istituzioni scolastiche; a stimolare e a realizzare, anche attraverso studi e ricerche, 
l’accrescimento della qualità dei servizi offerti dalla istituzioni scolastiche;  

- l’accordo di rete, per la singola Istituzione Scolastica aderente all’iniziativa, produrrà i propri effetti a 
seguito dell’approvazione da parte del Consiglio di Istituto, e resta aperto all’adesione delle Istituzioni 
Scolastiche che intendono parteciparvi successivamente;  

- Vista la legislazione in materia di autonomia scolastica e in particolare:  
Considerato che  
1. Quanto sopra configura un’opportunità che apre l’organizzazione scolastica a nuove logiche:  

a) di programmazione, perché essa si presenta come una risorsa in grado di collaborare con le 
autonomie locali per la definizione e la gestione dei servizi ai cittadini sul territorio;  
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b) di sistema, perché opera in rete con altre scuole o enti offrendo al territorio l’accesso ad un gamma di 
servizi che oltrepassa la sua sola capacità produttiva, di mercato, perché orienta le proprie risorse e 
capacità a rispondere alla domanda locale di formazione o di altri servizi ad essa complementari;  

c) di impresa, attivando le modalità di acquisto o di fornitura più funzionali ad una gestione efficace e 
all’ottimizzazione dei rapporti costi-benefici;  

2. Che è di preminente interesse delle scuole contraenti addivenire alla individuazione degli specifici 
compiti, attribuzioni e ruoli delle parti medesime, al fine di rendere esecutiva la collaborazione in rete fra 
istituti e che tale rete si configura eminentemente come operazione di pubblico interesse consentendo 
alle scuole di conseguire una razionalizzazione funzionale, una maggiore efficacia formativa e una 
migliore capacità generale di intervento e collaborazione nei rapporti con gli Enti pubblici e privati con i 
quali è suo compito approfondire ed estendere l’interscambio.  

 
Art. 1 NORMA DI RINVIO 

La premessa e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.  
Art. 2 DEFINIZIONI 

Per “Istituzioni scolastiche aderenti”, si intendono le istituzioni scolastiche che sottoscrivono il presente 
accordo e quelle che successivamente vi aderiscono.  

Art. 3 DENOMINAZIONE 
La rete delle Scuole sarà denominata “ITA senza frontiere”  

Art. 4 OGGETTO 
Il presente accordo ha ad oggetto la collaborazione fra le istituzioni scolastiche che vi aderiscono per la 
progettazione e la realizzazione, anche mediante istituzione di laboratori, di:  
a) attività didattiche;  
b) di ricerca sperimentazione e sviluppo;  
c) di formazione e aggiornamento per il personale delle istituzioni scolastiche aderenti;  
d) di amministrazione e contabilità;  
e) di acquisto di beni e servizi;  
f) di organizzazione;  
g) di promozione tecnologica, didattica e scientifica;  
h) di promozione in merito alle esperienze di mobilità degli studenti (concorsi, corsi,stages, progetti di 
alternanza scuola/lavoro, gare e competizioni, scambi e gemellaggi); Progettazione Erasmus azioni di 
mobilità sia per gli alunni che per lo staff;  
i) di collaborazione con le associazioni professionali, gli assessorati provinciali/regionali/statali 
dell’agricoltura e dell’ambiente.  
l) di scambio di docenti/esperti tra gli Istituti aderenti per la realizzazione di progetti integrati; m) di costituire 
un archivio telematico delle esperienze in atto.  

Art. 5 DURATA 
Il presente accordo di durata triennale scadrà al termine dell’anno scolastico 2024/2025 e pertanto scadrà il 
31 agosto 2025 . E’ previsto il tacito rinnovo.  

Art. 6 PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLE ATTIVITA’ 
Le istituzioni scolastiche aderenti al presente accordo individuano in concreto e volta per volta le attività 
oggetto della reciproca collaborazione fra quelle indicate nel precedente art. 4.  

Art. 7 CONFERENZA DEI DIRIGENTI SCOLASICI 
I Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche aderenti si riuniscono periodicamente al fine di:  
a) determinare l’ammontare di un fondo spese annuale per il generale funzionamento amministrativo della 
“rete” e per individuare l’istituzione scolastica cui affidare la gestione amministrativo contabile dello stesso e 
la necessaria attività di segreteria;  
b) decidere in ordine all’adesione di ulteriori istituzioni scolastiche al presente accordo o al recesso delle 
istituzioni scolastiche aderenti;  
c) adottare ogni altra determinazione, previa acquisizione delle deliberazioni degli organi collegiali 
competenti.  
La conferenza dei Dirigenti Scolatici opera come conferenza di servizi, è convocata dal Dirigente Scolastico 
preposto quale coordinatore della Rete che ne presiede le riunioni, prepara i lavori e cura la diffusione delle 
informazioni tra i soggetti facenti parte della Rete. Le deliberazioni sono adottate con la maggioranza dei 2/3 
dei presenti. Essa è altresì convocata da ogni altro dirigente scolastico che ne indichi espressamente il 
motivo.  

Art. 8 FINANZIAMENTO E GESTIONE AMMINISTRTATIVO-CONTABILE 
Il contributo di 100€ da versare alla scuola capofila è dovuto solo all’atto dell’iscrizione; la cassa della rete si 
sostiene attraverso attività di fund raising. Qualora queste attività dovessero cessare, ogni istituzione 
scolastica tornerà a versare un contributo annuo di €100,00 sul conto dell’istituzione scolastica incaricata 
della gestione delle attività amministrative contabili. L’istituzione scolastica così incaricata acquisirà al 
proprio bilancio il finanziamento destinato all’attuazione della “rete” e amministrerà il fondo spese annuale 
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per il generale funzionamento della “rete” restituendo alle scuole una rendicontazione triennale. In ogni 
momento, comunque, gli organi delle altre istituzioni scolastiche possono esercitare il diritto di accesso ai 
relativi atti.  

Art. 9 UTILIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE 
Per progetti di particolare rilievo didattico/innovativo, acquisito il parere favorevole dei competenti consigli di 
classe, è possibile prevedere lo scambio di docenti fra le istituzioni scolastiche coinvolte nei progetti stessi. 
Lo scambio ha durata strettamente limitata alla realizzazione dei progetti. Esso può avvenire solo fra docenti 
che abbiano uno stato giuridico omogeneo e previa acquisizione di consenso da parte dei docenti coinvolti.  

Art. 10 MODALITA’ DI ADESIONE 
La richiesta di adesione al presente accordo va proposta con dichiarazione del Dirigente Scolastico, resa in 
forma pubblica e trasmessa tramite PEC, previa conforme delibera del Consiglio di Istituto, alla conferenza 
dei Dirigenti Scolastici, presso la sede dell’istituzione scolastica coordinatrice. L’adesione ha effetto dal 
momento della formale sottoscrizione dell’accordo da parte dell’istituzione scolastica richiedente.  

Art. 11 MODALITA’ DI RECESSO 
Le istituzioni scolastiche aderenti hanno facoltà di recesso dal presente accordo. Il recesso è esercitato 
tramite dichiarazione del dirigente scolastico, resa in forma pubblica e trasmessa tramite PEC previa 
conforme delibera del Consiglio di Istituto alla conferenza dei Dirigenti Scolastici, presso la sede 
dell’istituzione scolastica coordinatrice. Se esercitato allorché le attività progettate e deliberate sono ancora 
in corso, il recesso sarà efficace solo alla scadenza dell’annualità.  

Art. 12 ARBITRATO 
1. Le eventuali controversie, in merito all’applicazione del presente accordo, tra i soggetti che lo 
sottoscrivono, saranno deferite ad un Collegio arbitrale, costituito a norma degli artt. 806 e seguenti del 
codice di procedura civile.  
2. Le spese per la costituzione ed il funzionamento del collegio arbitrale sono anticipate dalla parte che 
chiede l’intervento e definitivamente regolate dal lodo arbitrale in base alla soccombenza.  
Art. 13 NORME FINALI  
1. L’accordo di rete è depositato presso l’ufficio di segreteria dell’istituzione scolastica capofila e tutti gli 
interessati, aventi diritto, possono prendere visione e/o estrarne copia;  
2. Per il triennio di attività della Rete è stata riconfermata quale Scuola Capofila l’Istituto Omnicomprensivo 
“F.lli Agosti” di Bagnoregio;  
3. Le Istituzioni Scolastiche aderenti alla Rete, con convitto annesso, sono individuate, a rotazione, quali 
sedi di incontri; organizzano altresì l’accoglienza ed il vitto;  
4. Il presente accordo di rete, una volta firmato, è depositato presso gli uffici di segreteria di tutte le scuole 
aderenti.  

 
17. Degustazione Enogastronomica – “Amici del Buon Gusto” 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
Premesso, 
a) che l’Associazione “Amici del Buon Gusto” intende realizzare in collaborazione con 

l’IISS Pavoncelli una Degustazione Enogastronomica presso l’auditorium di istituto 
nell’ultima decade del mese di maggio 2023 con allestimento di circa 20 spazi 
espositivi; 

b) che la manifestazione trova coerenza nel PTOF di istituto che include e valorizz gli 
indirizzi “Viticoltura ed Enologia” e “Enogastronomia e O.A.”; 

c) che l’attività da realizzare rientra nelle azioni di orientamento a lavoro e promozione 
del territori, sfruttando le tendenze economiche, che rilevano un costante aumento 
delle figure professionali correlate ai settori di riferimento; 

d) che l’art.38 del D.I. n.129/2018 prevede l’utilizzazione temporanea di terzi di beni in 
uso all’istituzione scolastica a condizione che ciò sia compatibile con le finalità 
educative e formative con i compiti dell’istituzione scolastica medesima; 

e) che l’art.96 del D.Lgs n.297/94 prevede che i beni e le attrezzature scolastiche 
possono essere utilizzati fuori dall’orario del servizio scolastico per attività che 
realizzino la funzione della scuola come centro di promozione culturale, sociale e 
civile; la Provincia ha facoltà di disporne la temporanea concessione, previo assenso 
del Consiglio di Istituto; 

f) che la manifestazione avrà luogo in orario pomeridiano, non coincidente con le attività 
scolastiche, nella giornata del 1° giugno 2023, e interesserà l’auditorium di istituto per 
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la presentazione dei prodotti degli espositori, unitamente a quelli degli studenti 
dell’IISS Pavoncelli; 

Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 114) 
per le motivazioni in premessa, assenso alla richiesta de qua e fissa i seguenti criteri e 
limiti per l’utilizzazione delle strutture della scuola: 
a) la manifestazione è promossa da “Amici del Gusto” in collaborazione con l’IISS 

Pavoncelli; 
b) il Pavoncelli mette a disposizione le sue strutture e spazi esterni e partecipa con un 

proprio stand per la promozione dell’offerta formativa; 
c) l’allestimento degli stand da parte degli espositori è a carico dell’utilizzatore, che 

curerà l’organizzazione; 
d) l’utilizzatore si assume ogni responsabilità in ordine alla sicurezza, igiene e 

salvaguardia del patrimonio dell’istituzione scolastica; 
e) l’utilizzatore con l’attribuzione in uso si assume la custodia del bene e tiene esente la 

scuola e l’ente locale competente dalle spese connesse con l’utilizzo. 
 

18. Variazioni P.A. e.f. 2023 
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Visto il P.A. e.f. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 95 del 
13/02/2023; 
Visti gli atti predisposti dal Direttore sga; 
Vista la proposta della Giunta esecutiva; 
con la seguente votazione in forma palese: presenti 12, favorevoli 12, contrari 0   

DELIBERA (N. 115) 
l’approvazione delle variazioni da apportare al P.A. e.f. 2023 così di seguito descritte: 
 

Num Data Agg. Voce Svoce Att/prog Descrizione Importo 

1 20/01/2023 6 9 2 A01-1 Contributo Cidi per attività sociali 1.170,19 

2 20/01/2023 5 5 1 G01-1 
Saldo AGEA RIF. 75-09-2022-0009 
DOM.20265316552 

772,58 

3 06/04/2023 6 2 1 A01-1 Contributo esame di stato da rimborsare 400,00 

4 06/04/2023 5 5 2 A03-3 
Rimborso spese inaugurazione anno 
scolastico 

600,00 

5 13/04/2023 2 3 1 A03-36 

PNRR - Missione 4 - Componente 1 – 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next Generation Classroom – Ambienti di 
apprendimento innovativi.  
Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-16491 

146.016,74 

6 13/04/2023 2 3 1 A03-37 

PNRR - Missione 4 - Componente 1 -
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 2 - 
Next Generation Labs - Progetto M4C1I3.2-
2022-962-P-18899 

164.644,23 

7 13/04/2023 2 3 1 A03-38 

PNRR - Missione 4 - Componente 1 -
Investimento 1.4 - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 
170/2022) - Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-
17313 

333.382,52 
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8 13/04/2023 2 3 1 A03-39 

PNRR - Missione 4 - Componente 1 -
Investimento 2.1 Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico. Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali. 

2.000,00 

 
Ai sensi dell’art.14 del DPR n.275/1999 avverso le presenti deliberazioni è ammesso 
reclamo da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla data di 
pubblicazione all’Albo della scuola. Decorso tale termine le deliberazioni diventano 
definitive e possono essere impugnate solo con ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso al 
Capo dello Stato rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni. 
 
Terminati gli argomenti di discussione, la seduta è tolta alle ore 17.10 e di essa viene 
redatto seduta stante il presente processo verbale su apposito registro a pagine numerate, 
che, letto e approvato dai compresenti, è sottoscritto per ratifica dal Segretario e dal 
Presidente.  
 

Il Segretario 
prof. Antonio Meleleo 

 Il Presidente 
sig. Francesco Folgani 

 
 
 
 
 
 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 

Pubblicità degli Atti 

Ai sensi dell’art.43 del D.Lgs n.297/94 il presente verbale è pubblicato, entro il termine massimo di 

otto giorni dalla relativa seduta, all'Albo pretorio di questo Istituto per 10 (dieci) giorni consecutivi 

a decorrere dal giorno 26 aprile 2023. 

 

 
 


